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COMIENZO CAMPAÑA RENTA 2022
 

El pasado martes 11 de abril comenzó la campaña para presentar la declaración del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF) a través de internet, la cual durará hasta el próximo
30 de junio, cuando se cierra el plazo. La presentación por vía telefónica comenzará el 5 de
mayo y desde el 1 de junio se abrirá la modalidad presencial en las oficinas de la Agencia
Tributaria. 

La Agencia Tributaria ha especificado que tanto el cheque único de 200 euros por bajo nivel de
ingresos, el dinero utilizado del bono cultural joven, valorado en hasta 400 euros, y el bono de
alquiler joven de 250 euros al mes se consideran ganancias patrimoniales que tributan en el IRPF.
No obstante, para los dos primeros casos Hacienda estima que si un contribuyente obtiene
exclusivamente rendimientos del trabajo de un pagador por una cuantía inferior a 22.000 euros
anuales y recibe estas ayudas, al ser por un importe inferior a 1.000 euros anuales, no está
obligado a presentar declaración. Para la subvención al alquiler, se indica que aquellos
beneficiarios en situación de vulnerabilidad también estarán exentos de su tributación.
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Más información: https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/Renta.html
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               OFERTAS DE EMPLEO            

 
AYUDANTE DE MECÁNICO 

 
Localidad: Cabezuela del Valle (Cáceres).
Descripción: Contrato de formación en
alternancia. Jornada completa. Salario según
convenio. Cumplir requisitos para poder celebrar
contrato de formación en alternancia. Interesados
enviar CV a cempleo.plasencia@gmail.com.
Asunto: Ayudante mecánico en formación.

Más información:
www.sistemanacionalempleo.es

OFICIAL/PEÓN ELECTRICISTA
 

Localidad: Talayuela (Cáceres).
Descripción: Contrato indefinido a jornada
completa en horario de mañana y tarde. Se
requiere un año de experiencia al menos y
carné de conducir tipo B. Se valorará contar
con cursos en prevención de riesgos laborales,
trabajos en altura, etc. Interesados enviar CV a
crm.montajeselectricos@gmail.com o llamar al
teléfono 696 160 090.

Más información:
www.sistemanacionalempleo.es

NEUROPSICÓLOGO/A CLÍNICO/A

Localidad: Cáceres.
Descripción: Grado en Psicología. Máster
clínico sanitario y especialidad
Neuropsicología. Se valorará experiencia y
formación complementaria. Deberá llevar a
cabo las terapias individualizadas para la
atención de la rehabilitación de los pacientes
neurológicos en clínica y domicilio. Contrato
indefinido a tiempo parcial, 35 horas a la
semana, horario: de 9:00 a 14:00 y 17:00 a
20:00 horas. Salario mensual bruto: 1540 euros.
Enviar CV a centrorevital@gmail.com.

Más información:
www.sistemanacionalempleo.es

OPERARI@ DE PLANTA de 
AGUAS RESIDUALES

 
Localidad: Garganta la Olla (Cáceres).
Descripción: Operación y mantenimiento de
estación depuradora de aguas residuales.
Conocimientos en fontanería, electromecánica y
mantenimiento industrial. Contrato temporal con
posibilidad de indefinido, jornada parcial 4
horas diarias, carné de conducir tipo B y
vehículo propio. Interesad@ enviar CV a : 
seleccionagua2022@gmail.com.

Más información:
www.sistemanacionalempleo.es

ELECTRICISTA
 

Localidad: Jarandil la de la Vera
(Cáceres).
Descripción: Se requiere experiencia de 6
meses y conocimientos del sector. Jornada
laboral completa mañana y tarde. Salario
según convenio.
Interesados/as l lamar al 927560118 o enviar
CV a inselver@inselver.com. 

Más información:
www.sistemanacionalempleo.es

 

ENFERMERO/A
 

Localidad: Malpartida de Plasencia (Cáceres).
Descripción: Diplomatura en enfermería o
equivalente. Interesados/as enviar CV a:
malpartidaplasencia.ofertas@extremaduratrabaja.n
et.
Más información:
www.sistemanacionalempleo.es

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
 

Localidad: Talayuela (Cáceres).
Descripción: Se requiere grado medio o
superior de formación en la rama administrativa,
carne de conducir y vehículo propio. Experiencia
de al menos 4 años en puestos similares.
Contrato indefinido con jornada partida de 40
horas semanales. Datos de contacto:
e.martin@crono.tv, 927551000.

Más información:
www.sistemanacionalempleo.es

mailto:cempleo.plasencia@gmail.com
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OFICIAL 2ª ELECTRICISTA

 
Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Con experiencia en electricidad en
general: viviendas, porteros automáticos,
iluminación, etc. Y carnet de conducir. Se ofrece
contrato a jornada completa, salario según
convenio y horario de 08.00 a 14.00, y de 15.30 a
18.30. Enviar CV a la empresa:
 raulgadu@gmail.com.

Más información:
www.sistemanacionalempleo.es

INSPECTOR/A DE CALIDAD DE
SUBESTACIONES ELÉCTRICAS Y LÍNEAS DE

ALTA TENSIÓN EN PARQUE EÓLICO

Localidad: Plasencia (Cáceres)
Descripción: Los trabajos se realizarán los fines de
semana, necesario carné de conducir. Enviar
currículum vitae a : cempleo.plasencia@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.es

 
FISIOTERAPEUTA

 
 

Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción: Las funciones a desempeñar serán
las de fisioterapeuta y clases de pilates. Se
requiere estar en posesión del título universitario
de fisioterapia. Enviar CV a la empresa:
fisiopilatesplasencia@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.es

INSTALADOR CLIMATIZACIÓN Y AIRE
ACONDICIONADO

 
Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Técnico instalador de sistemas de
climatización. Instalaciones de aire
acondicionado, aerotermia, VRV… realizando
tanto instalaciones industriales como domésticas.
Puesto estable, indefinido. Se valorará carnet
manipulación de gases refrigerantes, carnet rite
o frigorista y carnet de conducir.

Más información: www.infojobs.net

 
DOCENTE- FORMADOR/A ACTIVIDADES

AUXILIARES DE ALMACEN
 
 
 

Localidad: Jaraíz de la Vera (Cáceres).
Descripción: Licenciado, ingeniero, arquitecto u
otro títulos equivalentes. - Técnico y Técnico
Superior en formación profesional. - Certificados
de Profesionalidad niveles 2 y 3 en el ámbito de la
competencia. Enviar CV a la empresa:
abriendocaminospoises2023@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.es

 
CONDUCTOR DE CAMIONES DE MERCANCÍAS
PELIGROSAS CON CARNET DE PRIMERA Y

ADR

Localidad: Almaraz (Cáceres).
Descripción: Se necesita camionero de
mercancías peligrosas para la empresa Químicas
de Almaraz. Jornada completa de 7 a 15 horas .
Enviar CV a la empresa:
info@quimicasdealmaraz.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.es
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Convocatoria para la provisión
de tres plazas de Tractoristas.

 
Convoca: Diputación Provincial de
Cáceres.
Descripción: Concurso - oposición libre.
Publicado  en: BOP Nº 71 del 14 de Abril de
2023 

Más información:  https://bop.dip-
caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-
2023-2253

                EMPLEO PÚBLICO              

                  becas                     

becas Universidad Internacional
Menéndez Pelayo

Convoca: Universidad Internacional Menéndez
Pelayo.
Descripción: dirigidas a estudiantes y titulados
universitarios para la asistencia a las actividades
académicas que se celebrarán en Santander
durante el verano de 2023. 
Más información: Boletín Oficial del Estado, nº
86, de 11/04/2023.
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/e
s/convocatoria/

Del 1 de marzo al 31 de julio (presentación de
candidaturas del 1 de julio al 15 de septiembre
de cada año).
Del 16 de septiembre al fin de febrero para las
prácticas en los gabinetes y del 1 de octubre al
fin de febrero para las prácticas en los servicios
(presentación de candidaturas del 1 de febrero
al 15 de abril de cada año).

Prácticas en el Tribunal de Justicia UE

El Tribunal de Justicia de la Unión Europea ofrece
prácticas remuneradas en los gabinetes de los
miembros del Tribunal de Justicia y del Tribunal
General y en los servicios del Tribunal de Justicia.
Las prácticas en los gabinetes de los miembros del
Tribunal de Justicia y del Tribunal General tienen una
duración mínima de tres meses y máxima de cinco
meses. Las prácticas en los servicios del Tribunal de
Justicia tienen una duración de cinco meses y
comienzan el día 1 del primer mes de cada uno de
los dos períodos indicados a continuación.

Fechas:

Más información:
https://curia.europa.eu/jcms/jcms/Jo2_7008

Titulado Superior de Documentación
Arqueológica y Nuevas Tecnologías

Localidad: Mérida (Badajoz).
Descripción: Se convocan pruebas selectivas para
cubrir, por sistema de oposición, un puesto de
trabajo vacante en la categoría de titulado
superior de documentación arqueológica y nuevas
tecnologías perteneciente al grupo I del personal
laboral del Consorcio Ciudad Monumental de
Mérida.
Requisitos: Estar en posesión del título de Grado
o Licenciado en Historia o equivalente.
Plazo: 20 días naturales (hasta el 1 de mayo)
Más información:
https://www.consorciomerida.org/administracion/
transparencia/empleo
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Conferencia 
"7 Claves prácticas para tu desarrollo

personal y profesional"

El próximo 26 de abril, a las 20.00h, se celebrará
en el Teatro del Mercado, una Gala que por un
lado, busca dar a conocer a personas con ideas y
negocios disruptivos e innovadores y por otro,
seguir inspirando para el emprendimiento, de la
mano del ponente Sergio Fernández. El evento es
gratuito pero hay que reservar plaza, ya que el
aforo es limitado.
Más información:
https://navalmoralemprende.es/event/sergio-
fernandez-%E2%AD%90/
 

SERVICIOS AUXILIARES DE PELUQUERÍA 
 

Destinatarios: Personas desempleadas.
Fecha de Inicio: 08/05/2023.
Lugar de Impartición: Academia de Peluquería
Imagen.
Dirección: C/ San Andrés, 4
Localidad: Navalmoral de la Mata.
Teléfono: 617382365
Email: vvaldess@gmail.com
Presentación de Solicitudes: hasta el
21/04/2023.
Duración: 220 h.
Horario: de 8:30 a 13:30 horas.
Más
información:https://extremaduratrabaja.juntaex.es
/index.php?
modulo=formacion_web&pagina=datos.php&id_men
u=&id_categoria=&id_curso=3217&accion_buscar=1
&limite=&paginador=0&ssid=5HW43X0VE1

formación

ciclos formativos. admisión y
matriculación

 

 
Se ha publicado la RESOLUCIÓN de 20 de marzo
de 2023, de la Dirección General de Formación
Profesional y Formación para el Empleo, por la que
se convoca el procedimiento de admisión y
matriculación para cursar ciclos formativos de
Formación Profesional de grado medio y grado
superior en régimen presencial completo, en
centros sostenidos con fondos públicos del ámbito
de la Comunidad Autónoma de Extremadura
durante el curso 2023-2024.
El periodo de solicitudes de admisión es del 2 al 31
de mayo de 2023.
Las solicitudes de admisión se presentarán de
forma telemática en la dirección
https://rayuela.educarex.es/

Más información: DOE nº58 de 24 de marzo
de 2023.

http://doe.juntaex.es/img/pdfconfirma.gif
https://rayuela.educarex.es/
http://doe.juntaex.es/ultimosdoe/mostrardoe.php?fecha=20230324&t=o
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