
N O T I C I A S

NOTICIAS

OFERTAS DE EMPLEO
C O N T E N I D O

EMPLEO PÚBLICO

BECAS

FORMACIÓN

OCIO Y TIEMPO LIBRE

BOLETÍN DE NOTICIAS JUVENILES
3 DE JULIO DE 2023

OFICINA DE INFORMACIÓN JUVENIL

Orquesta Benjamín de Cuerda de
Extremadura.
Orquesta Infantil de Cuerda de
Extremadura.
Orquesta Infantil y Benjamín de vientos y
percusión de Extremadura.
Orquesta Juvenil de Extremadura.

ORQUESTAS PEDAGÓGICAS DE
LA FUNDACIÓN ORQUESTA DE

EXTREMADURA CURSO
2023/2024

 
Las Orquestras Pedagógicas de la Fundación
Orquesta de Extremadura abren el periodo de
inscripción para el curso 2023/2024. Se trata de
agrupaciones musicales para niños y niñas de 9
a 17 años, que forman parte del proyecto
socioeducativo Afinando. Además, se crearán
dos coros con cantantes de 8 a 23 años, uno
infantil y otro juvenil.

En concreto, se convocan pruebas de admisión
para cubrir vacantes de septiembre de 2023 a
julio de 2024 en las siguientes orquestas:

Más información:
https://www.orquestadeextremadura.com/afina
ndo/

OTROS

BOLETINES

ESTABLECIMIENTOS

CARNET JOVEN

NAVALMORAL

PREINSCRIPCIÓN ESCUELA
MUNICIPAL DE MÚSICA CURSO

2023-2024
 

Abierto el plazo de inscripción para la
Escuela Municipal de Música curso 2023-2024
en Navalmoral de la Mata.
Los interesados deberán rellenar el formulario
al efecto o escaneando el código QR, dónde
se accederá a dicho formulario.

El plazo de inscripción será hasta el día 31 de
julio de 2023.

Más información:
https://bandadenavalmoral.blogspot.com/p/m
atricula.html
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TÉCNICOS/AS DE OPERACIONES
Y MANTENIMIENTO DE PARQUE

EÓLICOS

Localidad: Plasencia  (Cáceres).
Descripción: Se requiere FP II. en Electrónica,
Automatismo , Mecatrónica, etc; haber sido
designado como cualificado en riesgo
eléctrico o experiencia demostrable de dos
años en instalaciones de alta tensión.
Contrato indefinido a jornada  completa.
Interesados/ as enviar CV a:
cempleo.plasencia@gmail.com 

Más información:. 
 www.extremaduratrabaja.juntaex.es

1

CAMARERO/A
 

Localidad: Almaraz (Cáceres).
Descripción: Se requiere experiencia en
bares. Contrato a jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
martayjaimenidi@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

3 DE JULIO DE 2023

MONTADOR/A DE PLADUR
 

Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción: Se requiere experiencia.
Contrato indefinido a jornada completa.
Interesados enviar cv a:
plasencia1.ofertas@extremaduratrabaja.net 

Más información:
www.sistemanacionaldeempleo.com

AYUDANTE DE COCINA
 

Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción: La función a desarrollar es
realizar comidas para eventos deportivos e
infantiles. No requiere experiencia. Contrato
temporal a jornada parcial. Interesados
enviar cv a:
plasencia1.ofertas@extremaduratrabaja.net

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

EMPLEADO/A DE
DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y

COMUNICACIÓN

Localidad: Cáceres.
Descripción: Las funciones serán el diseño
gráfico de productos y campañas, además de
diseño web; tareas de gestión y desarrollo de
las web de la empresa y marketing digital.
Se requiere al menos dos años de
experiencia.   Se valorará conocimientos de
SEO y de contenidos para RRSS. Contrato
indefinido a jornada completa.
Interesados/as: enviar CV a:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CAMARERO/A
 

Localidad: Valdastillas (Cáceres).
Descripción: para trabajar en hotel-balneario.
Se requiere experiencia. Contrato fijo-
discontinuo. Interesados/as enviar CV a:
cempleo.plasencia@gmail.com, asunto:
Camarero/a

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

mailto:plasencia1.ofertas@extremaduratrabaja.net
mailto:plasencia1.ofertas@extremaduratrabaja.net
mailto:casar.ofertas@extremaduratrabaja.net
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COCINERO/A
 

Localidad: Almaraz (Cáceres).
Descripción: Se requiere experiencia. Se
ofrece contrato a jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
martayjaimenidi@gmail.com.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO

 
Localidad:  Coria (Cáceres).
Descripción: Se requiere formación. Contrato
indefinido a jornada parcial. Interesados/as
enviar CV a: alopez@cerujoviservicios.com.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

TÉCNICO/A DE CALIDAD Y
MEDIO AMBIENTE EN OBRA

CIVIL- OBRAS AVE
 

Localidad: Casatejada (Cáceres).
Descripción: Las tareas son las propias de
control de calidad y medioambiente en obra
civil. Se requiere experiencia y grado en
ingeniería técnica  en obra civil, arquitectura
técnica, geología o ciencias
medioambientales. Interesados/ as enviar CV
a: nmartinez@gevora.es.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

3 DE JULIO DE 2023

INGENIERO/A ELÉCTRICO/A
 

Localidad: Navalmoral De La Mata (Cáceres).
Descripción: Se requiere carné de conducir y
conocimientos de MS Office, Autocad,
mediciones, presupuestos  y programas de
cálculo de instalaciones y estructuras.
Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
ofertas.navalmoraldelamata@extremaduratra
baja.net. 

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

ENFERMERO/A
 

Localidad: Hervás  (Cáceres).
Descripción: Se requiere Título de DUE, Grado
en enfermería o equivalente. Jornada
completa. Contrato de interinidad.
Interesados/as enviar CV a: 
 residenciamayoreshervas@gmail.com.
Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

ENFERMERO/A
 

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Se requiere Título de Diplomado
o Graduado en Enfermería. Se valorará
experiencia profesional y formación
complementaria dentro del sector de la
geriatría. Contrato indefinido. Jornada
Completa. Interesados/as enviar CV a:
direccion@residenciareal.com o bien
presencialmente en la recepción de la
"Residencia  Real".

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es



OFERTAS DE EMPLEO

BOLETÍN DE NOTICIAS JUVENILES

OFICINA DE INFORMACIÓN JUVENIL

3

TÉCNICO/A DE COMPRAS
 

Localidad: Malpartida de Plasencia (Cáceres).
Descripción: Se requiere formación en
Ingeniería o disciplinas afines. Necesaria
experiencia y conocimiento en compras
internacionales, dominio de ingles B2
mínimo. Contrato indefinido, jornada
completa. Interesados/as enviar CV a:
office.fmt@faramax.com.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

PROFESOR/A CIENCIAS
 

Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción: Urgente, para impartir
asignaturas de Bachillerato y EBAU. Se
requiere Ingeniería o carrera de ciencias.
Contrato indefinido, jornada parcial.
Interesados/as enviar CV a:
cempleo.plasencia@gmail.com.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

TÉCNICO/A INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE

ELECTRICIDAD, CLIMATIZACIÓN
Y/O PLACAS SOLARES

 
Localidad: Miajadas (Cáceres).
Descripción: Se requiere formación en
electricidad, climatización y/o placas solares.
Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
juanjimenezcuadradosl@hotmail.com  o
contactar al tel: 927 34 73 60.

Más información: a través de la APP móvil del
Ayto. de Navalmoral de la Mata "  10300
Navalmoral".

LICENCIADO/A GRADO EN
BIOLOGÍA, VETERINARIA, QUÍMICA

O TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS
 

Localidad: Almaraz (Cáceres).
Descripción: Se requieren amplios
conocimientos en seguridad alimentaria,
control de plagas y realización de memorias.
Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
info@quimicasdealmaraz.com.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

MAQUINISTAS DE
RETROEXCAVADORA CON

CONOCIMIENTOS D E ALBAÑILERÍA
 

Localidad:  Miajadas (Cáceres).
Descripción: Se requiere formación o
experiencia en el movimiento de máquinas
de tierra. Contrato indefinido a jornada
completa. Interesados/as enviar CV a:
mar@bigmatismaeltello.com.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

3 DE JULIO DE 2023

ESTETICISTA/MANICURISTA
 

Localidad: Cáceres.
Descripción: Se requiere formación. Valorable
experiencia. Contrato indefinido a jornada
completa. Interesados/as enviar CV a:
info@esteticailmiotempo.com.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es
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INGENIERO/A TÉCNICO/A DE
OBRAS PÚBLICAS

 
Localidad: Cáceres.
Descripción: Se requiere conocimientos y
experiencia en colectores y EDAR.
Interesados/as enviar CV
a:administracion@andiajoa.com.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

REPARTIDOR/A
 

Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción: Se requiere carné de conducir C
y CAP en vigor. Valorable experiencia.
Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
plasencia1.ofertas@extremaduratrabaja.net.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

AYUDANTE DE COCINA
 

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Se ofrece contrato fijo-
discontinuo, jornada parcial para temporada
de verano. Interesados/as enviar CV a:
margaritaribiatante@hotmail.com. Asunto:
Ayudante cocina.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

TÉCNICO/A APAREJADOR/A
 

Localidad: Cáceres.
Descripción :  Las funciones serán gestionar la
ejecución en una construcción, redacción de
informes de evaluación, valoraciones,
tasaciones inmobiliarias y funciones técnicas
de Aparejador. Se requiere vehículo propio.
contrato indefinido, jornada completa. 
Interesados/as enviar CV a:
administracion@practico.es.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

TOPÓGRAFO/A
 

Localidad: Cáceres.
Descripción: Se requiere conocimientos y
experiencia mínima de 3 años en colectores.
Contrato temporal, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
administracion@andiajoa.com.
Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CAMARERO/A
 

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Se ofrecen 2 puestos para
temporada de verano para trabajar en "Las
Carpas" de Navalmoral de la Mata. Contrato
fijo-discontinuo, tiempo parcial.
Interesados/as enviar CV a:
margaritarubiatante@hotmail.com. Asunto:
Camarero/a.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

3 DE JULIO DE 2023



OFERTAS DE EMPLEO

BOLETÍN DE NOTICIAS JUVENILES

OFICINA DE INFORMACIÓN JUVENIL

5

FISIOTERAPEUTA
 

Localidad: Casas de Don Antonio (Cáceres).
Descripción: Se requiere Grado en
Fisioterapia. Contrato temporal, jornada
parcial. Interesados/as enviar CV a:
administracion@centrodemayoressierradesan
pedro.es

Más información: 
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

RESPONSABLES COMERCIALES
 

Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción:  Las tareas serán la captación y
renovación de clientes para la contratación de
suministros electricos y venta de instalaciones
fotovoltaicas. Se requiere experiencia en 
 ventas, valorable en el sector energético.
Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a: info@somitel.es.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es 

AYUDANTE DE COCINA
 

Localidad: Cuacos de Yuste (Cáceres).
Descripción: Se requiere experiencia mínima
de un año y carné de conducir. Contrato
temporal, jornada completa. Interesados/as
enviar CV a: sandra.tascon@gebidexa.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

AYUDANTE DE LIMPIEZA
 

Localidad: Cuacos de Yuste (Cáceres).
Descripción: Se requiere experiencia mínima
de 6 meses. Carné de conducir
preferiblemente. Contrato temporal, jornada
completa. Interesados enviar CV a:
sandra.tascon@gebidexa.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

3 DE JULIO DE 2023

PINTOR/A
 

Localidad: Cuacos de Yuste  (Cáceres).
Descripción: Para realizar trabajos de pintura
en general. Valorable experiencia. Contrato
temporal, jornada completa. Interesados/as
enviar CV a:
moraleja1.ofertas@extremaduratrabaja.net 

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
(DISCAPACIDAD)

 

Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción: Se requiere formación en
contabilidad y tareas administrativas,
experiencia, así como disponer de certificado
de discapacidad vigente de al menos un 33%.
Contrato eventual con posibilidad de 
 indefinido, jornada completa. Interesados/as
enviar CV a: info@ecoex.info.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es
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MOZO/A DE ALMACÉN
 

Localidad: Coria (Cáceres).
Descripción: Se requiere manejo de terminal
PDA. Valorable experiencia y residencia
cercana al puesto de trabajo. Contrato
indefinido, jornada completa. Interesados/as
enviar CV a: jorge.lopezbobillo@dhl.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

3 DE JULIO DE 2023

CONDUCTOR/A DE
RETROEXCAVADORA MIXTA

 
Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción: Se requiere experiencia en el
manejo de maquina retroexcavadora mixta,
imprescindible curso de 20h de prevención en
riesgos laborales y 6 h de curso de
movimiento de tierras. Contrato indefinido,
jornada completa. Interesados/as enviar CV a:
cempleo.plasencia@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
 

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Las funciones serán el reparto y
recogida de aceites usados en furgoneta.
Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a: info@ecoex.info

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

PEÓN DE CONSTRUCCIÓN
 

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).
Descripción: Imprescindible formación PRL de
20h. Se requiere experiencia, carné de
conducir y vehículo para acudir al lugar de
trabajo. Jornada completa. Interesados/as
enviar CV a:
construccionescivilesex@gmail.com 

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.esPROFESOR/A DE INGLÉS

 
Localidad: Cáceres.
Descripción: para impartir la asignatura de
inglés a FP de Grado medio y Superior. Se
requiere Grado en Filología inglesa, Máster de
profesorado y experiencia. Nivel elevado de
inglés y permiso de conducción B. Contrato
indefinido, jornada parcial. Interesados/as
enviar CV a:
seleccionpersonalcaceres@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

TÉCNICO/A MANICURISTA 
 

Localidad: Cáceres.
Descripción: Tareas propias de manicurista,
así como labores docentes. Se requiere Grado
Superior de Estética Integral, Certificado
Oficial Formación Pedagógica o bien Master
Universitario de Formación del profesorado.
Contrato indefinido, jornada parcial.
Interesados/as enviar CV a:
seleccionpersonalcaceres@gmail.com.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es
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30 DE JULIO DE 2023

AYUDANTE DE COCINA
 

Localidad: Madrigal  de la Vera (Cáceres).
Descripción: Contrato indefinido, jornada
completa. Interesados/as enviar CV a:
19conchi69@gmail.com o contactar al
teléfono.: 680907718.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN
ARTICULADO

 
Localidad: Miajadas (Cáceres).
Descripción: Funciones propias del puesto. Se
requiere experiencia. Contrato indefinido,
jornada completa. Interesados/as enviar CV a:
castuera2.ofertas@extremaduratrabaja.net

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

DEPENDIENTE/A
 

Localidad: Majadas (Cáceres).
Descripción: Para trabajar en tienda de
chuches, bebida, dulces y pan. Se requiere
carné de conducir y vehículo propio. Contrato
temporal, jornada completa. Interesados/as
enviar CV a: chinata1982@hotmail.com o
contactar al teléfono: 645336017.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO

 
Localidad: Viandar de la Vera (Cáceres).
Descripción: Se requiere Auxiliar de Atención
Sociosanitaria para contrato temporal de
sustitución. Interesados/as enviar CV a:
info@servica.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

FISIOTERAPEUTA
 

Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción: Se requiere formación
universitaria en Fisioterapia. Contrato
indefinido, jornada completa. Interesados/as
enviar CV a: fisiopilatesplasencia@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

PERSONAL DE LIMPIEZA
 

Localidad: Belvis de Monroy (Cáceres).
Descripción: Se necesita personal de limpieza
para cubrir periodo de vacaciones. Contrato a
jornada completa. Interesados/as enviar CV a:
belvis@dstrucks.eu

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

ENCARGADO CASA RURAL
 

Localidad: Villanueva de la Vera (Cáceres).
Descripción: Tareas de check-in, check-out,
administrativas, de limpieza y jardinería. Se
requiere conocimientos de idiomas, carnet de
conducir B y Vehículo propio. Contrato
indefinido, jornada completa. Interesados/as
contactar al tel.: 620159127.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es



OFERTAS DE EMPLEO

BOLETÍN DE NOTICIAS JUVENILES

OFICINA DE INFORMACIÓN JUVENIL

8

30 DE JULIO DE 2023

EXPENDEDOR/A DE
COMBUSTIBLE (DISCAPACIDAD)

 
Localidad: Tiétar (Cáceres).
Descripción: Expendedor de combustible de
gasolina, gasóleos y derivados. Contrato por
sustitución a jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
clara.hidalgo@fundacionmujeres.es

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CARNICERO/A DESHUESADOR/A
 

Localidad: El  Gordo (Cáceres).
Descripción: Tareas propias del puesto. Se
requiere manejo de cuchillo demostrable.
Contrato indefinido a jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
raul@carnicasdibe.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

ENFERMERO/A
 

Localidad: Deleitosa (Cáceres).
Descripción: Las funciones serán las propias
del puesto. Se requiere título de DUE, Grado
en Enfermería o equivalente. Contrato
temporal, jornada completa. Interesados/as
enviar CV a: residenciadeleitosa21gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN Y
ALMACÉN

 
Localidad: El gordo (Cáceres).
Descripción: Funciones propias de almacén y
entrega y recepción de mercancías. Se
requiere carné de conducir tipo  C, C+E, CAP.
Contrato indefinido, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a:
raul@carnicasdibe.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es CONTABLE

 
Localidad: Cáceres.
Descripción: Funciones propias del puesto. Se
requiere formación Profesional de Grado
Medio o Grado Superior en la rama
administrativa y experiencia. Contrato
indefinido, jornada completa. Interesados/as
enviar CV a: empleomueblescc@gmail.com

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

PEÓN INDUSTRIA METALÚRGICA
Y FABRICACIÓN DE PRODUCTOS

METÁLICOS 
 

Localidad: Plasencia (Cáceres).
Descripción: Se requiere PRL (20 h), valorable
curso específico de metal (6 h). Experiencia
en soldadura con MIG y conocimientos de
cerrajería. Interesados/as enviar CV a:
cempleo.plasencia@gmail.com Asunto: Peón
industria metal.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es
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SECRETARÍA-INTERVENCIÓN
 
Convoca: Ayuntamiento de Navalvillar de
Ibor.
Descripción: Convocatoria para cubrir, por
personal interino y mediante el sistema de
concurso-oposición, hasta que el puesto se
cubra con carácter definitivo por funcionario
de carrera, el puesto de Secretaría-
Intervención.
Plazo: 10 días hábiles a partir del siguiente al
de publicación en el BOP de Cáceres.

Más información: BOP de Cáceres nº 113 de 16
de junio de 2023.

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
 

Convoca: Ayuntamiento de Jarandilla de la
Vera.
Descripción: Proceso de selección para la
provisión, mediante el sistema de concurso
oposición, de una plaza de Animador/a
Sociocultural para la Casa de Cultura de
Jarandilla de la Vera.
Plazo: 10 días naturales a partir del siguiente
a la publicación del BOP de Cáceres.

Más información: BOP Nº 115 del 20 de junio
de 2023

TÉCNICO/A DE PROYECTOS DE
I+D+I

 
Localidad :  Mérida (Badajoz).
Convoca: Fundesalud.
Descripción: Los interesados formularán su
solicitud siguiendo el procedimiento
establecido en el “Manual de procedimiento
de selección de personal de Fundesalud”,
publicado en la página web de la entidad:
https://saludextremadura.ses.es/fundesalud/w
eb/inicio.
Plazo:  El indicado en cada una de las
convocatorias a partir del día siguiente al de la
publicación de este anuncio en DOE.

Más información: BOE Nº 117 de 20 de junio de
2023

TRABAJADOR/A SOCIAL (BOLSA
DE TRABAJO)

 
Localidad: Malpartida De Plasencia (Cáceres).
Convoca: Ayuntamiento de Malpartida de
Plasencia.
Descripción: Se requiere Grado en Trabajo
Social o equivalente, experiencia laboral y
estar desempleado e inscrito como
demandante de empleo. El sistema de
selección será el de valoración de méritos.
Interesados/as deberán inscribirse a través
del siguiente itinerario:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es - empleo
- empleo público - formulario de ofertas en
difusión

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

AUXILIAR DE LABORATORIOS
 

Localidad: Cáceres.
Convoca :  Universidad de Extremadura.
Descripción: Se convoca una plaza de
funcionario interino, Escala Auxiliar de
Laboratorios. Los interesados deberán
rellenar el formulario habilitado al efecto en
el apartado de empleo público de la web:
extremaduratrabaja.juntaex.es. 

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

3 DE JULIO DE 2023

CUERPO FACULTATIVO DE
ARCHIVEROS, BIBLIOTECARIOS Y

ARQUEÓLOGOS

Convoca: Ministerio de cultura y deporte.
Descripción: El proceso selectivo se realizará
por acceso libre , mediante el sistema de
oposición.
Plazo: veinte días hábiles a partir del
siguiente a la publicación de esta
convocatoria. (24 julio de 2023)

Más información: BOE Nº 151 de 26 de junio
de  2023.

https://saludextremadura.ses.es/fundesalud/web/inicio
https://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2023/1170o/23081038.pdf
http://www.extremaduratrabaja.juntaex.es/
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/OfertasOrientacion/?id_menu=462&ssid=GY2897N097
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BECAS PARA LA FORMACIÓN
ESPECIALIZADA EN ÁREAS Y

MATERIAS EDUCATIVAS
 

Convoca: Ministerio de Educación y Formación
Profesional.
Destinatarios: Españoles o nacionales de
algún otro Estado Miembro de la UE, con
conocimiento de español y residencia legal en
España, que estén en posesión de la titulación
requerida.
Descripción: Las becas serán en el ámbito de
la Secretaría General Técnica para el curso
2023-2024. La finalidad es la formación e
investigación en diferentes materias aplicadas
a la educación, promoviendo la participación
y colaboración de los beneficiarios en las
tareas formativas que le sean encomendadas
en las unidades administrativas durante un
plazo de hasta doce meses.
Inscripción :  hasta el 7 de julio de 2023.
Dotación: 1165,3 €/ mes.

Más información: B.O.E. nº 143 de 16 de junio
de 2023

AYUDAS AL ESTABLECIMIENTO
DE JÓVENES AGRICULTORES EN

EXTREMADURA
 

Convoca:  Consejería de Agricultura,
Desarrollo rural ,  Población y Territorio.
Destinatarios:  Personas físicas o jurídicas y
explotaciones de titularidad compartida,
inscritas en el Registro de Titularidad
Compartida de Explotaciones agrarias en
Extremadura que reuniendo las condiciones
de joven agricultor,  se establezcan en una
explotación prioritaria por primera vez.
Inscripción :  Hasta el 4 de agosto de 2023.
Dotación:  Prima básica de 20.000€ a la cuál
se le podrán sumar hasta 50.000€, 

Más información: B.O.E.  nº 117 de 20 de
junio de 2023

BECAS FUNDACIÓN ADECCO
PARA ESTUDIANTES CON

DISCAPACIDAD
 

Convoca: Fundación Adeco.
Destinatarios: Estudiantes entre 16-30 años ,
con certificado de discapacidad igual o
superior al 33% y que tengan matrícula en
vigor en el curso 2023-2024.
Inscripción :  Hasta el 2 de octubre de 2023.
Descripción: Se convocan becas en máster,
grado o FP, con el fin de lograr la inclusión
laboral de las personas con discapacidad,
fomentando la formación en áreas con
mayores salidas profesionales en el ámbito
empresarial.

Más información:
fundacionadecco.org/becas-y-ayudas/becas-
2023-grado-fp-master-personas-con-
discapacidad

BECA DE FORMACIÓN EN
COMUNICACIÓN Y DIVULGACIÓN

DE LA CULTURA CIENTÍFICO-
TÉCNICA

 
Convoca:  Ministerio de Ciencia e Innovación.
Destinatarios:  Personas que hayan obtenido
el título académico de grado o de máster
universitario en el curso 2022-2023 de los
siguientes ámbitos:  periodismo,
comunicación, publicidad y relaciones
públicas.
Inscripción:  Hasta el 5 de julio de 2023
Duración:  3 meses.
Dotación:  700 €/mes. más una cantidad fi ja
para gastos de viaje.  

Más información: B.O.E.  nº 147 de 21 de junio
de 2023
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Creación de Contenidos Digitales.
Laboratorio Social Digital .
Inteligencia Artificial .

OFERTA FORMATIVA DE VERANO
RELACIONADA CON 

 COMPETENCIAS DIGITALES Y
HERRAMIENTAS TIC

 
Organiza:  NCC (Centros de Competencias
Digitales) de Navalmoral de la Mata.
Destinatarios:  Personas desempleadas,
personas con discapacidad, jóvenes,  así
como autónomos y emprendedores.
Descripción: cursos que se ofertan:

Más información:
https://www.nccextremadura.org/remojaria/ CURSOS CENTRO DE FORMACIÓN

DE EMPLEO DON BENITO

Descripción:  Se ofertan cursos
subvencionados para empleados y
desempleados por la Junta de Extremadura.
Para ver el l istado de cursos y acceder al
formulario de inscripción, debes entrar en el
siguiente enlace:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/forma
cion_centro_formacion_donbenito

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

CURSOS DE MONITOR/A Y
DIRECTOR/A DE OCIO Y TIEMPO

LIBRE INFANTIL Y JUVENIL 
 

Organiza:  Instituto de la Juventud de
Extremadura.
Descripción: El curso se impartirá por la
"Escuela papirola",  en modalidad online.
Fechas:  Del 15 de julio al 2 de septiembre.
Contacto: 677 308 159
escuelapapirola@gmail .com

Más información:
http://juventudextremadura.gobex.es/web/d
etalle-convocatoria-cursos--jornadas-y-
congresos?codigo=13943

INFORMADOR TURÍSTICO
FREELANCE

 
Organiza:  Cámara de Comercio de Cáceres.
Descripción: Se dotará al alumnado de las
competencias necesarias para trabajar por
cuenta propia.  Dirigido a mayores de 18
años. Curso presencial de 150 h en Cáceres
capital .  Contacto: Beatriz Sánchez.
662950760.
beatriz.sanchez@camaracaceres.es

Más información:
https://camaracaceres.com/cursos/formacio
n-informador-turistico-freelance/

EMPRENDE ENERGÍAS
RENOVABLES

 
Organiza:  Cámara de Comercio de
Navalmoral de la Mata.
Descripción: Dotar a los alumnos para poder
emprender y desarrollarse en el sector de
las energías renovables,  con especial
hincapié en el módulo de baterías
eléctricas.  Dirigido a mayores de 18 años.
Curso presencial de 150 h en Navalmoral de
la Mata. Contacto: María González.
662950762.
maria.gonzalez@camaracaceres.es.

Más información:
https://camaracaceres.com/cursos/formacio
n-emprende-en-energias-renovables/

mailto:escuelapapirola@gmail.com
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TALLER DE INICIACIÓN AL
VÍDEO MAPPING

 
Lugar:  Cáceres .
Fechas:  Del 27 de junio al 14 de julio
Descripciòn: El Parque del Príncipe de
Cáceres acoge un taller de iniciación al
Vídeo Mapping que tendrá lugar del 27 de
junio al 14 de julio,  de carácter gratuito.
Tendrá una duración de 60 horas.
Más información:
https://talleresmuseoalairelibre.tuevento.i
nfo/?
fbclid=IwAR3bR2bd8jsq838P78AlKCAEq1Up
dYEbUDkvaAq3IdWi9BGZuM5XYohPx9A

VERANO ACTIVO EN
PLASENCIA

 
Organiza:  Ayuntamiento de Plasencia.
Lugar:  Casa de la Juventud de Plasencia.
Descripción: Verano Activo en Plasencia
ofrece talleres gratuitos para jóvenes
durante los meses de julio y agosto:
maquillaje,  lettering, danza, 3D, ropa, video
y videojuegos. Las plazas son limitadas.

Más información:
https://www.facebook.com/concejaliajuven
tud.plasencia

http://juventudextremadura.juntaex.es/web/-que-es-carne-joven-europeo-


ESTABLECIMIENTOS ADHERIDOS AL CARNET JOVEN EUROPEO EN NAVALMORAL DE LA MATA

SALON DE PELUQUERÍA Y BELLEZA PAKI
10% de descuento en color y peinado. 
10% de descuento en perfumes low cost. 

VISIÓNDENTAL 20% de descuento en todos los tratamientos. No incluye los implantes

CLINICA DENTAL ANTONIO ESTRELLA LÓPEZ 10% de descuento en tratamientos odontológicos. No incluye los implantes

CLÍNICA  DENTAL NAVALDENT
10% de descuento en limpieza bucal todo el año. 10% de descuento en obturaciones
simples y radiografía panorámica durante julio y agosto

ZOOSANITARIOS MORALOS, S.L. 10% de descuento en accesorios para mascotas

 CIBERCENTER 20% de descuento en mano de obra en reparaciones

ESTETICA CARMESÍ
15% de descuento en tratamientos faciales. Cada 25 euros un punto para conseguir
regalo

IDEX DENTAL 10% de descuento en tratamientos dentales y 10% de descuento en estética dental

BURGER KING 10% de descuento en cualquier menú y hamburguesa. No acumulable a otras ofertas 

ACTIVIDADES  CULTURALES DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVALMORAL DE LA MATA

25% de descuento en entradas de programación cultural

ELECTROCASH
10% de descuento directo en caja en compras superiores a 300€ en toda la red de
tiendas de ELECTROCASH. Consultar condiciones. 

PELUQUERÍA LETICIA´S 10% de descuento en corte más peinado

ACADEMIA LIVERPOOL
10% en cuotas mensuales desde el 01 de octubre hasta el 1 de abril. No   aplicable en los
meses de mayo-septiembre. No acumulable a otros descuentos.

AUTOESCUELA ARDILA  
10% de descuento en la matriculación en permisos de conducir. 10% en las clases
prácticas.

GIMNASIO MIGUEL ÁNGEL 10% de descuento en la sala de pesas.

TOCADOS LORENA LEAL 10% de descuento en moda, tocados y pajaritas. 

 ZONA 5 C.B 10% de descuento en ropa. Excepto en rebajas y promociones.

 HOLIDAY FITNESS GYM
10% de descuento en las cuotas mensuales en todas las actividades. 10% de
descuentos en todas las actividades. 

LIBRERÍA EL ENCUENTRO
10% de descuento en material de papelería. 5% de descuento en libros (literatura y
texto)

CAMPO DE FÚTBOL DE LA CIUDAD DEPORTIVA.
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas.

PABELLONES MUNICIPALES. Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas en todos los
pabellones municipales

PISTAS DE PÁDEL. Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata 

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas

PISCINA MUNICIPAL Y CLIMATIZADA. Ayuntamiento
de Navalmoral de la Mata

25% de descuento para entrada en piscina municipal y climatizada

OPTOMER S.L 15% de descuento en gafas de sol. 10% de descuento en lentes de contacto y graduadas

SPORT CENTER TWINNER  10% de descuento en equipamiento deportivo/calzado/ropa. Excepto rebajas

TEATRO DEL MERCADO 25% de descuento en entradas de programación cultural

VIAJES HALCÓN S.A.U (Navalmoral de la Mata)
5% de descuento en paquetes vacacionales sobre factura, excepto en tasas e importes
netos.

CENTROVISIÓN MIGUEL LIRÓN 10% de descuento en relojería, joyería y óptica. No acumulable a otros descuentos. 

AUTOESCUELA SAN ANTONIO 10% de descuento en clases prácticas

LAWDE PROFESIONALES JURÍDICOS, S.L. 20% de descuento en todos los servicios
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