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CARNET JOVEN

NAVALMORAL

IV EDICIÓN DEL PANEL DE
JÓVENES DE EYCA

Convoca: La Asociación Europea del Carné Joven
(EYCA), asociación no gubernamental, sin ánimo
de lucro formada por 36 organizaciones
miembros en 33 países de toda Europa. Juntos
trabajan para empoderar a la juventud europea. 

Las organizaciones miembros de la EYCA emiten
el Carné Joven Europeo a 9 millones de jóvenes
y nuestro objetivo es animar a más jóvenes a ser
social, cultural, educativa y económicamente
móviles, además de ser ciudadanos activos a
nivel local y europeo.

Se buscan  11 titulares de Carné Joven Europeo,
para que se conviertan en nuevos miembros del
Panel de Jóvenes de EYCA, por un mandato de
dos años. 

Que se necesita:
Edad entre 18 y 29 años
Tener una Tarjeta Joven Europea válida en la
fecha de solicitud
Buen dominio del inglés: todo se realizará en
inglés, pero se te animará a que utilices tu
lengua materna cuando te comuniques con
tus compañeros. Nota: no es necesario que tu
inglés sea perfecto, ¡esta también es una
buena oportunidad para practicarlo!
Capacidad y disposición para viajar
ocasionalmente a eventos en toda Europa.
Como mínimo, deberás participar en las
reuniones presenciales y en línea del Panel
de Jóvenes.
Fuerte motivación para ser parte del Panel de
Jóvenes de EYCA y estar en condiciones de
comprometerse durante 2 años.

Más información:
https://eyca.org/news/apply-now-fourth-edition-
of-the-eyca-youth-panel

CARNET JOVEN EUROPEO

Informamos de que se han unido al carne
joven europeo una gran variedad de
empresas.

Con vuestro carne podéis acceder a
descuentos desde el 10% a oferta de entradas
gratis.

Empresas de:
Alquiler de Caravanas.
Alojamientos.
Arte.
Astronomía.
Aventura.
Belleza.
Cultura.
Deportes.
Floristerías.
Librerías.
Museos.
Ópticas.
Paseos en Barco.

El carne va desde los 14 a los 30 años.

Se puede obtener  en Diversia (Calle Ronda Sur,
Navalmoral de la Mata) y es totalmente gratuito.

Más información: 
https://juventudextremadura.juntaex.es
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INGENIERO/A Ó INGENIERO/A
TÉCNICO/A

Requisitos: Titulación universitaria, carnet
de conducir y vehículo propio.
Funciones: Analizar datos estadísticos,
desarrollar métodos, planificar operaciones
y programar y evaluar. 
Se ofrece: Contrato indefinido a jornada
completa. Trabajo a turnos.
CV a : pgonzalez@gestores.net

Más información:   
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A 

Requisitos: Carné de conducir B. Discapacidad
Discapacidad  mínima del 33%.
Descripción: Reparto de paquetería. 
Se ofrece: Contrato indefinido a jornada
completa. 
CV a : cempleo.plasencia@gmail.com. Asunto:
Conductor/a repartidor/a discapacidad. 

Más información:   
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/

EDUCADOR/A SOCIAL PARA EL
CEE PROA 

Localidad: Cáceres
Requisitos: Estar en posesión del título
Universitario de Graduado en Educación Social
o Equivalente. 
Descripción: Atender al  alumnado en aquellas
tareas de su vida diaria relacionadas con la
interacción y comunicación en el entorno.
CV a : Formulario de ofertas en
difusiónextremaduratrabaja.juntaex.es 

Más información:   
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/

TECNICO/A GRADUADO/A EN
DERECHO Y ADE

Localidad: Miajadas ( Cáceres)
Requisitos: Carné de conducir B, capacidad de
trabajo en equipo. dotes organizativas y
responsabilidad.
Descripción: Las propias e inherentes a la
categoría. 
Se ofrece: Contrato indefinido a jornada
completa y salario según convenio.
CV a:  
cempleo.miajadas@extremaduratrabaja.net

Más información:   
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/
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 ARQUITECTO/A O

ARQUITECTO/A TÉCNICO
 

Localidad: Cáceres (Cáceres)
Requisitos: Manejo de PRESTO, AUTOCAD,
CE3X o similar.
Descripción: Elaboración de Proyectos.
Emisión de certificados de eficiencia
energética. 
Se ofrece: Contrato indefinido a tiempo
completo, salario según convenio.
CV a : info@vivendiexclusivo.com

Más información:   
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/

 
 BOLSA DE INSCRIPCIÓN EN

PROCESOS DE SELECCIÓN DE
EMPLEO AGRÍCOLA

DIrigido a  personas interesadas en trabajar en
la recogida de fruta, aceitunas y otros
productos agrarios.

Mediante el siguiente enlace se puede apuntar
para formar partes de la bolsa agrícola.

https://extremaduratrabaja.juntaex.es

 
CAMARERO/A-LIMPIADOR/A 

 
Localidad: Arroyo de la luz (Cáceres)
Requisitos: Curso de Limpieza de superficies y
mobiliario en instalaciones. Ser desempleado.
Descripción: Las propias del puesto en
residencia de mayores y centro de día. 
Se ofrece: Contrato temporal y jornada
completa.
CV a : Rellenar formulario de extremadura
trabaja.es

Más información:   
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/

 
CUIDADOR/A CANINO 

Localidad: Navalmoral de la Mata ( Cáceres)
Requisitos: Persona responsable. Discapacidad  
mínima del 33%.
Descripción: Cuidado y mantenimiento de
instalaciones y animales.
Se ofrece: Se ofrece contrato indefinido con los
descansos establecidos y horario de 9-13 y
17:30-19:30 de lunes a domingo.
CV a : gerencia@asociacionapto.org

Más información:   
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/
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12 PLAZAS AUXILIAR
ADMINISTRACIÓN GENERAL

Convoca: Diputación de Badajoz
Descripción: La provisión por turno libre,
mediante concurso-oposición de 12 vacantes
de funcionarios/as, de Auxiliar  de la
Administración General. Plazo de
presentación de solicitudes desde el 13 de
noviembre hasta el 12 de diciembre de 2024.

Más información:
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

 1 PLAZA DE TÉCNICO/A
INFORMÁTICO/A

Convoca: Ayuntamiento de Cáceres (Cáceres)
Descripción: Convoca pruebas selectivas, mediante
el sistema de concurso oposición, por el turno libre,
para la cobertura en propiedad, de una plaza de
Técnico/a Informático/a. El plazo de presentación de
solicitudes es hasta el 3 de diciembre de 2024

Más información: 
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

1 PLAZA DE MONITOR/A
DEPORTIVO/A

 
Convoca: Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera
(Cáceres).
Descripción: La provisión mediante concurso -
oposición de una plaza de monitor/a deportivo/a.
El plazo de presentación de solicitudes es hasta el 26 de
noviembre de 2024. 

Más información: 
www.extremaduratrabaja.juntaex.es

EMPLEO PÚBLICO

GERENTE DINAMIZACIÓN
COMERCIAL

Convoca: Ayuntamiento Navalmoral de la
Mata (Cáceres).
Descripción: Convoca  mediante el sistema de
concurso-oposición, una plaza de gerente
para la dinamización comercial.

Plazo :  hasta el 29 de noviembre de 2024.

Más información:  
https://aytonavalmoral.sedelectronica.es/board

 
TECNICO/A AUXILIAR LIMPIEZA

LAVANDERIA
  

Localidad: Plasencia (Cáceres)
Requisitos: Discapacidad igual o superior
al 33%. 
Descripción: Técnico auxiliar limpieza
lavandería para sus centros de San Gil y
Plasencia.
Se ofrece: Contrato indefinido, jornada
parcial y salario según convenio.
CV a : cempleo.plasencia@gmail.com,
asunto: operari@ limpieza lavandería.
Más información:   
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/

 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

  
Localidad: Llerena (Badajoz)
Requisitos: conocimientos de
contabilidad e impuestos fiscales con un
mínimo de experiencia de 6 meses, a ser
posible en asesoría y permiso de conducir
tipo B.
Descripción: Trabajará en el
departamento fiscal, contabilidad,
impuestos fiscales, incluido declaración
de la renta.
Se ofrece: Se oferta contrato laboral
temporal a jornada completa de lunes a
viernes. Sueldo según convenio.
CV a : ofertas.asesoriamuro@gmail.com
Más información:   
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/

https://aytonavalmoral.sedelectronica.es/board/
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 COMPETENCIAS DIGITALES

Accede a recursos formativos gratuitos cedidos por
grandes empresas gracias a convenios suscritos con
FUNDAE  y la colaboración del SEPE. 

 Existen gran variedad de cursos de teleformación.

Más información:
https://experienciafundae.es/digitalizate

PROMOCIÓN TURÍSTICA LOCAL
E INFORMACIÓN AL VISITANTE

Descripción: Curso de formación de nivel 3. 
Fecha de inicio: Por determinar
Duración: 190 horas
Modalidad: Presencial
Localidad impartición: Navalmoral de la
Mata (Cáceres)

Contacto: A la Vera del Jerte Formación SL.
Teléfono: 927416155
Correo: administracion@alaveradeljerte.com

Más información:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DE
ACCIONES FORMATIVAS PARA

EL EMPLEO

Descripción:  Módulo Formativo MF1442_3
del Certificado de Profesionalidad
(SSCE0110) Docencia de la formación
profesional para el empleo.

Dirigido a: Ocupados. Con un 10% para
empleados públicos y desempleados.
Fecha de inicio: Por determinar
Duración: 60 horas
Modalidad: Teleformación.
Localidad impartición: Navalmoral de la
Mata (Cáceres)

Contacto: IBECON 2003 S.L.
Teléfono: 983456470
Correo: gerencia@ibecon.org

Más información:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es

SERVICIOS DE BAR Y CAFETERÍA

Descripción: Curso de formación de nivel 2. 
Fecha de inicio: Por determinar
Duración: 570 horas
Modalidad: Presencial
Localidad impartición: Plasencia (Cáceres)

Contacto: Ayuntamiento de Plasencia
Correo: ihernandez@aytoplasencia.es 

Más información:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es
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TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
CARRETERA (CAP)

Requisitos: Certificado de escolaridad.
Tendrán preferencia las personas que estén
en posesión de algunos de los permisos de
conducción de la Clase D1, D. NO conduce a la
obtención de certificado de profesionalidad.

Fecha de inicio: Por determinar
Duración: 290 horas
Modalidad: Presencial
Localidad impartición: Navalmoral de la Mata
(Cáceres)

Contacto: Escuela de conductores Tráfico
Teléfono: 927534441
Correo: traficosl@gmail.com

Más información:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es

 MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE

AGILA:  Del 25 de noviembre al 28 de enero.
        Modalidad: Online
        Contacto:  651890312
        zapapico@gmail.com

Más información: Instituto de la Juventud de Extremadura.

Por segundo año consecutivo, el Injuve celebra
el Día Internacional del Voluntariado
organizando la II Feria de Voluntariado
Internacional, un evento diseñado para invitar a
los jóvenes comprometidos a descubrir las
diversas oportunidades que ofrece el
voluntariado.
La jornada comenzará con un desayuno de
bienvenida en un ambiente acogedor y
distendido, donde los asistentes podrán
socializar y conectar. A continuación, la
Directora General, Margarita Guerrero, y el
Subdirector General, David Lafuente, darán la
bienvenida a todos los presentes con unas
palabras inspiradoras.
Posteriormente, se llevará a cabo una mesa
redonda en la que voluntarios y voluntarias del
Cuerpo Europeo de Solidaridad y del Servicio de
Voluntariado Internacional compartirán sus
experiencias y anécdotas, brindando una
perspectiva valiosa sobre el impacto del
voluntariado en sus vidas.
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XVIII CONVOCATORIA EUSTORY
IBERIA 

Concurso europeo de historia dirigido a
estudiantes de secundaria y bachillerato, cuyo
objetivo es promover una "nueva forma de
aprender" historia, a través de la investigación
y la reflexión sobre el entorno local de los
participantes.

 Tema: "Mi familia en la historia". 

Fecha límite de entrega: 17 de agosto de 2025

Requisitos de participación:
El concurso está abierto a estudiantes no
universitarios de entre 14 y 21 años de España,
Portugal y América. En el caso español, podrán
participar alumnos que estén cursando 4º de
ESO, 1º y 2º de Bachillerato, FP reglada o ESPA
en el momento de su inscripción.

Premios
1er premio: 2.500 € alumnos / 1.250 €
tutor/es
4 segundos premios: 1.000 € alumnos / 500
€ tutor/es
5 terceros premios: 500 € alumnos / 250 €
tutor/es
10 accésit: 200 € alumno / 100 € tutor/es
Además, los alumnos premiados residentes
en Europa tienen la oportunidad de asistir a
los seminarios internacionales de la red
Eustory, espacios de encuentro y debate
sobre la historia europea, junto a jóvenes de
más de 30 países.

 La información y las bases se puede
encontrar en la página web del concurso:

 https://eustory.es/el-tema-de-este-ano/

I Premio Literario de Puy du Fou
España

Puy du Fou España organiza la primera edición
del Premio Literario en colaboración con la
Asociación "Escritores con la Historia". Si las
palabras son tu mejor herramienta para traer a
la vida grandes historias, este concurso es para
ti. Participa con tu relato corto y deja que los
versos cobren vida, como lo hicieron en los
tiempos de Lope de Vega.

Fecha límite de entrega: Hasta el 15 de enero
de 2025

Descripción:
El premio literario consistirá en redactar una
obra propia y original basada en la historia de
España desde la prehistoria hasta 1930, con
una extensión máxima de 20 folios y un
mínimo de 10 folios, en lengua española. 

El premio de pintura consistirá en pintar una
obra propia y original basada en la historia de
España desde la prehistoria hasta 1930. La
técnica a utilizar será de libre elección.

Premios:
Premio de literatura: Premio de 10.000 €
para el ganador y 4 premios de 1.000 € para
los finalistas.

Premio de pintura: Primer premio de 10.000
€, segundo premio de 2.000 € y tercer
premio de 1.000 €.

Más información: 
https://puydufouespana.com/espana/es/premio
s-puy-du-fou-espana
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Boletín de la Juventud europea
https://youth.europa.eu/home_es
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Boletín del IJEX 
https://juventudextremadura.juntaex.es/web/newsletter

Boletín del Instituto de la Juventud
https://www.injuve.es/newsletters

SERVICIO DE ATENCIÓN
PSICOLÓGICA PARA JÓVENES

¿QUÉ ES?

Servicio GRATUITO Y CONFIDENCIAL.

Consiste en  ayudar a manejar el malestar
emocional y a afrontar las dificultades.

DIRIGIDO A :

 Personas  entre :  10 y 30 años.

También dirigido a sus familiares y otras
personas allegadas, así como a
profesionales del ámbito educativo y de
otros entornos que trabajen con personas
menores y jóvenes .

CONTACTO:

Puedes ponerte en contacto con nuestro
equipo TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA,
festivos incluidos, de 11.00h a 18.00h.

Si estás fuera de este horario y en una
situación crítica que requiere ayuda de
manera inmediata, contacta con el Servicio
de Emergencia de Extremadura llamando
por teléfono al 112.

Si nos necesitas en otro horario, envíanos un correo
electrónico a: 
ayuda@extremaduraresponde.es

Teléfono: 900 06 01 01
Videollamada: Desde el enlace de la web.
Correo electrónico: ayuda@extremaduraresponde.es
Whatsapp: 34 911 98 78 74

tel:+34112
tel:+34112
tel:+900060101


ESTABLECIMIENTOS ADHERIDOS AL CARNET JOVEN EUROPEO EN NAVALMORAL DE LA MATA

ACTIVIDADES  CULTURALES DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVALMORAL DE LA MATA

25% de descuento en entradas de programación cultural

CAMPO DE FÚTBOL DE LA CIUDAD DEPORTIVA.
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas.

PABELLONES MUNICIPALES. Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas en todos los
pabellones municipales

PISTAS DE PÁDEL. Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata 

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas

PISCINA MUNICIPAL Y CLIMATIZADA. Ayuntamiento
de Navalmoral de la Mata

25% de descuento para entrada en piscina municipal y climatizada

AUTOESCUELA SAN ANTONIO 10% de descuento en clases prácticas

BURGER KING 10% de descuento en cualquier menú y hamburguesa. No acumulable a otras ofertas 

CENTROVISIÓN MIGUEL LIRÓN 10% de descuento en relojería, joyería y óptica. No acumulable a otros descuentos. 

 CIBERCENTER 20% de descuento en mano de obra en reparaciones

CLINICA DENTAL ANTONIO ESTRELLA LÓPEZ 10% de descuento en tratamientos odontológicos. No incluye los implantes

CLÍNICA  DENTAL NAVALDENT
10% de descuento en limpieza bucal todo el año. 10% de descuento en obturaciones
simples y radiografía panorámica durante julio y agosto

SALON DE PELUQUERÍA Y BELLEZA PAKI
10% de descuento en color y peinado. 
10% de descuento en perfumes low cost. 

VISIÓNDENTAL 20% de descuento en todos los tratamientos. No incluye los implantes

ZOOSANITARIOS MORALOS, S.L. 10% de descuento en accesorios para mascotas

ACADEMIA LIVERPOOL
10% en cuotas mensuales desde el 01 de octubre hasta el 1 de abril. No   aplicable en los
meses de mayo-septiembre. No acumulable a otros descuentos.

IDEX DENTAL 10% de descuento en tratamientos dentales y 10% de descuento en estética dental

ELECTROCASH
10% de descuento directo en caja en compras superiores a 300€ en toda la red de
tiendas de ELECTROCASH. Consultar condiciones. 

PELUQUERÍA LETICIA´S 10% de descuento en corte más peinado

AUTOESCUELA ARDILA  
10% de descuento en la matriculación en permisos de conducir. 10% en las clases
prácticas.

GIMNASIO MIGUEL ÁNGEL 10% de descuento en la sala de pesas.

TOCADOS LORENA LEAL 10% de descuento en moda, tocados y pajaritas. 

 ZONA 5 C.B 10% de descuento en ropa. Excepto en rebajas y promociones.

 HOLIDAY FITNESS GYM
10% de descuento en las cuotas mensuales en todas las actividades. 10% de
descuentos en todas las actividades. 

LIBRERÍA EL ENCUENTRO
10% de descuento en material de papelería. 5% de descuento en libros (literatura y
texto)

OPTOMER S.L 15% de descuento en gafas de sol. 10% de descuento en lentes de contacto y graduadas

SPORT CENTER ATLEET 10% de descuento en equipamiento deportivo/calzado/ropa. Excepto rebajas

TEATRO DEL MERCADO 25% de descuento en entradas de programación cultural

VIAJES HALCÓN S.A.U (Navalmoral de la Mata)
5% de descuento en paquetes vacacionales sobre factura, excepto en tasas e importes
netos.

LAWDE PROFESIONALES JURÍDICOS, S.L. 20% de descuento en todos los servicios
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