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CARNET JOVEN

NAVALMORAL

II EDICIÓN DE 'MADE BY
#JUVENTUDEXTREMEÑA' SE

CONSOLIDA CON NUEVA
IMAGEN Y EL APOYO A CUATRO

PROYECTOS DE JÓVENES
EMPRENDEDORES

Incrementa su inversión hasta los 14.000
euros y cuenta con 60 marcas inscritas

El programa Made by #juventudextremeña
es una iniciativa del Instituto de la Juventud
de Extremadura para apoyar el talento joven
de la región apostando por la identidad
regional y empoderando a una nueva
generación emprendedora de Extremadura.
Este proyecto creará una marca
Extremadura joven que apoyará y visibilizará
a jóvenes emprendedores a través de la
creación de merchandising original y de
calidad que será elaborado por marcas
emergentes.

Esta segunda edición, que cuenta con una
inversión de 14.000 euros, se consolida con
60 inscripciones de marcas y empresas
jóvenes, y de ellas se han seleccionado
cinco.

Más Información:
https://juventudextremadura.juntaex.es/web
/made-by

NOTA: Desde el 1 de enero del 2025, el Carné Joven solo se expedirá en formato digital.

https://juventudextremadura.juntaex.es/web/made-by
https://juventudextremadura.juntaex.es/web/made-by


O F E R T A S  D E  E M P L E O

PSICÓLOGO/A SANITARIO/A

Localidad:  Navalmoral de la Mata (Cáceres)

Descripción: Buscamos psicólogo/a
sanitario/a para contrato de interinidad;
sustitución por IT. 

Requisitos: Formación y experiencia en TEA.
Formación en Herramientas de Evaluación.
Formación en Psicoterapia. Experiencia en
Intervención dirigida a población Infanto-
Juvenil.

Enviar.C.V: info@aratea.org

Más información:
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?
modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo
_oferta=112025020307&accion_buscar=1&limi
te=&paginador=0&ssid=05H41100RK
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FISIOTERAPEUTA

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres).

Descripción:  Fisioterapeuta con empatía y
capacidad de trabajo en equipo para tareas
de diseño de actividades individuales y
grupales de fisioterapia. Contrato indefinido
a jornada completa.

Requisito:. Titulación propia del puesto.

Enviar C.V: direccion@residenciareal,com

Más Información:
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?
modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo
_oferta=112025018696&accion_buscar=1&limi
te=&paginador=0&ssid=552VVFE79Z

ENFERMERO/A 

Localidad:  Navalmoral de la Mata (Cáceres)

Descripción: Se ofrece contrato indefinido a
jornada completa, horario de mañanas y
tardes, salario según convenio. Para
Residencia de Mayores.

Requisitos: Titulación relacionada.

Enviar.C.V:  direccion@residenciareal.com

Más Información: 
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?
modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo
_oferta=112025010687&accion_buscar=1&limi
te=&paginador=0&ssid=O1U54UKR3L
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O F E R T A S  D E  E M P L E O

2 CONDUCTORES DE AUTOBÚS

Localidad: Trujillo (Cáceres)

Descripción: Funciones propias de la
ocupación. Contrato laboral indefinido,
incorporación lo antes posible, jornada
completa, horario por turnos, salario 17945
euros brutos anuales.

Requisitos: Permiso de conducir tipo D,
tarjeta de tacógrafo y CAP en vigor.
Condiciones: Contrato laboral indefinido,
incorporación lo antes posible, jornada
completa, horario por turnos, salario 17945
euros brutos anuales.

Enviar.C.V: direccion@jaimeconde.com

Más Información: 
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?
modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo
_oferta=112025018245&accion_buscar=1&limi
te=&paginador=0&ssid=20IYZ39E63
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INGENIERO/A INDUSTRIAL
JUNIOR

Localidad: Navalmoral de la Mata (Cáceres)

Descripción: Se ofrece teletrabajo y
flexibilidad para conciliar, formación
continua y apoyo de un equipo
experimentado.

Requisitos: Necesario carnet de conducir.

Enviar.C.V: administracion@hkingenieros.es

Más Información: 
https://www.aytonavalmoral.es/ofertas/inge
nier-industrial-junior/

TÉCNICO/A EN CONTABILIDAD

Localidad: Plasencia (Cáceres).

Descripción: Empresa del sector financiero
necesita incorporar Técnico en contabilidad.
Contrato indefinido a jornada parcial de
08.00 a 15.00h, y salario según convenio

Requisitos: Titulación en contabilidad y
finanzas y experiencia demostrada de al
menos 3 años

Enviar C.V: acempleo.plasencia@gmail.com
con el asunto “Técnic@ en contabilidad”

Más Información:
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?
modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo
_oferta=112025019764&accion_buscar=1&limi
te=&paginador=0&ssid=868A4X92UU

ADMINISTRATIVO/A

Localidad: Cazalegas (Toledo).

Descripción: Empresa dedicada a la venta y
reparación del automóvil para funciones de
gestiones de oficina, apoyo en
contabilización de facturas y nóminas.
Cuadres de cuentas. Contrato indefinido a
jornada completa en horario a convenir.

Requisito:. Imprescindible formación en
administración de empresas y 12 meses de
experiencia previa. Preferible carnet B y
coche para desplazarse al puesto de trabajo.

Más Información e Inscripciones: 
https://empleo.castillalamancha.es/public/of
erta-publica/detalle;id=7485;isIntegra=false
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 E M P L E O  P Ú B L I C O

 Más información:
https://sexpeemplea.juntaex.es/empleo_publico
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 CONVOCATORIAS
NACIONALES

22 plazas de la Escala Superior de
técnicos/as de tráfico. Plazo: 16 de
enero.

67 plazas en el Cuerpo Nacional
Veterinario. Plazo: 16 de enero.

55 plazas en el Cuerpo Superior de
Letrados de la Administración de la
Seguridad Social. Plazo: 14 de enero.

22 plazas en el Cuerpo Superior de
Actuarios, Estadísticos y Economistas
de la Administración de la Seguridad
Social, Plazo: 14 de enero de 2026.

CONVOCATORIAS
AUTONÓMICAS Y LOCALES

Convocatoria para Ayuntamientos:

Bolsa de empleo de auxiliar
administrativo/a para el Ayuntamiento de
Alconera (Badajoz). Plazo: 15 de enero.

1 plaza de administrativo/a encargado/a de
Disciplina Urbanística en el Ayuntamiento
de Villafranca de los Barros (Badajoz).
Plazo: 3 de enero.

Varias plazas de Técnico en FEVAL-
Institución Ferial de Extremadura. Plazo: 30
de diciembre de 2025.

Coordinador/a de juventud para el
Ayuntamiento de Cáceres (Cáceres). Plazo:
2 de enero de 2026.

Convocatoria bolsas de trabajo del Servicio
Extremeño de Salud (SES):

Estas Bolsas de Trabajo tienen carácter abierto
y permanente y se pueden inscribir nuevos
aspirantes o actualizar méritos los aspirantes
ya inscritos.

https://sexpeemplea.juntaex.es/empleo_publico


 B E C A S

 BECAS DE POSGRADO EN EL
EXTRANJERO

La Fundación La Caixa convoca 100 becas
para cursar estudios de posgrado en
universidades o centros de investigación del
Espacio Europeo de Educación Superior
(EEES) de 24 meses máximo de duración.

Requisitos:

Tener la nacionalidad española o
portuguesa.
Acreditar un nivel avanzado del idioma en
el que se cursarán los estudios de destino.
Título de grado concedido por una
universidad española (candidatos
españoles) o universidad portuguesa
(candidatos portugueses) y haberse
finalizado entre enero de 2017 y julio de
2026.

Plazo de presentación:
Hasta el 19/01/2026.

Más información:
https://www.injuve.es/convocatorias/becas-
empleo/100-becas-de-postrado-en-el-
extranjero-por-la-fundacion-la-caixa
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BECAS FUNDACIÓN HNA 

Requisitos: 

Nacionalidad española o permiso de
residencia en España.
No haber cumplido 35 años en el
momento de la solicitud.
Título grado en arquitectura, arquitectura
técnica (o grado de diferente
denominación pero mismo efecto
profesional) o en una titulación
universitaria fundamentada en la Ciencia
y Tecnología Químicas expedido por una
universidad española, o poder
acreditarlo.
No haberse graduado o, en su caso,
completado los estudios de máster
habilitante en arquitectura, en una fecha
anterior a 4 años en el momento de hacer
la solicitud.
Conocimiento pleno del idioma en que
vayan a desarrollarse los estudios de
posgrado, en caso de ser distinto al
español, acreditable documentalmente
con un título oficial.
No haber percibido con anterioridad otra
beca de excelencia de Fundación hna.
Tener un expediente académico
excelente.

Dotación: Hasta un máximo de 10.000€.

Plazo de presentación: Hasta el 30/01/2026.

Más información y forma de presentación:
https://www.fundacionhna.es/becas-
fundacion/excelencia25-26

https://www.injuve.es/convocatorias/becas-empleo/100-becas-de-postrado-en-el-extranjero-por-la-fundacion-la-caixa
https://www.injuve.es/convocatorias/becas-empleo/100-becas-de-postrado-en-el-extranjero-por-la-fundacion-la-caixa
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https://www.injuve.es/simplenews-c/u14429nl85086?link=http%3A//www.injuve.es/convocatorias/programa-de-becas-al-estudio-de-fp-grado-y-master-fundacion-adecco-viii-edicion-convocatoria-2025-para-personas-con-discapacidad
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https://www.fundacionhna.es/becas-fundacion/excelencia25-26
https://www.fundacionhna.es/becas-fundacion/excelencia25-26


FORMACIÓN

DIRECTOR/A DE OCIO Y
TIEMPO LIBRE

DIRECTOR/A:

Escuela: INDIACA 
     Modalidad:  Online. 
     Fechas: 2 de enero al 9 de marzo 2026.              
     Teléfono: 624 048 323.
     Email: info@aventurajerte.es
 
Más información: Dirigirse a las escuelas.
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CURSO 
“COMPETENCIAS CLAVE 3”

Lugar de Impartición: Signo Formación
(Navalmoral de la Mata -Cáceres-).

Dirigido a: Personas desempleadas.

Duración: 590 horas presenciales.

Fecha de inicio: 19 de enero de 2026.

Fecha de inscripción: Hasta el 8 de enero de
2026

Titulación exigida: No requiere titulación.

Más información: 637 15 84 82

CURSO 
“GESTIÓN Y ASISTENCIA EN DESPACHOS Y OFICINAS”

Lugar de Impartición: Signo Formación (Navalmoral de la Mata -Cáceres-).

Dirigido a: Personas desempleadas.

Duración: 590 horas presenciales.

Fecha de inicio: 19 de enero de 2026.

Fecha de inscripción: Hasta el 30 de diciembre

Titulación exigida: Ciclo Grado medio, Bachiller o Superior.

Más información: 637 15 84 82

mailto:info@aventurajerte.es


CONCURSOS

XXXVI PREMIO CUENTOS
"CIUDAD DE CORIA" 2026

Se convoca el XXXVI Premio Cuentos
"Ciudad de Coria" 2026. La obra deberá tener
una extensión mínima de 80 páginas y
máxima de 100 páginas, con 25 a 30 líneas
por página, estar escrita en tipo Arial 12 a
doble espacio y sin ilustraciones.

Plazo de presentación: Hasta el 2 de enero
de 2026

Convoca: Diputación Provincial de Cáceres

Dotación: Premio de 3.000 €.

Más información:
https://juventudextremadura.juntaex.es/web
/detalle-convocatorias-premios-y-concursos?
codigo=17461
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 CONCURSO INTERNACIONAL
DE POESÍA RURAL 2026

Se convoca el Concurso internacional de
poesía rural 2026. El tema estará
relacionado con los valores rurales,
medioambientales y ecológicos (la vida
rural, la naturaleza y el paisaje, la
despoblación, los efectos del cambio
climático). La métrica será libre.

Destinatarios: Autores y autoras de todo el
mundo en lengua castellana

Plazo de presentación: Hasta el 31 de marzo
de 2026.

Convoca: Fundación Savia y la Finca Bonilla

Dotación: 
Categoría Adultos: 3.000 € + publicación
de la obra + 5 libros.
Categoría Juvenil: 1.000 € + publicación
de la obra + 5 libros.  

Más información:
https://www.fundacionsavia.org/noticias/abi
erta-la-tercera-edicion-del-concurso-
internacional-de-poesia-rural

https://juventudextremadura.juntaex.es/web/detalle-convocatorias-premios-y-concursos?codigo=17461
https://juventudextremadura.juntaex.es/web/detalle-convocatorias-premios-y-concursos?codigo=17461
https://juventudextremadura.juntaex.es/web/detalle-convocatorias-premios-y-concursos?codigo=17461
https://www.fundacionsavia.org/noticias/abierta-la-tercera-edicion-del-concurso-internacional-de-poesia-rural
https://www.fundacionsavia.org/noticias/abierta-la-tercera-edicion-del-concurso-internacional-de-poesia-rural
https://www.fundacionsavia.org/noticias/abierta-la-tercera-edicion-del-concurso-internacional-de-poesia-rural


NO TE PUEDES PERDER . . .

 “CONCURSO DE MURGAS Y
CHIRIGOTAS CARNAVALMORAL

2026”
 
¡Todavía estás a tiempo de participar!

El Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata
mantiene abierto el plazo para formar parte
del concurso de Murgas y Chirigotas del
Carnavalmoral 2026, que se celebrará del 13
al 18 de febrero en la localidad.

Participantes: Peñas o asociaciones, o
grupo de personas, con un mínimo de 8
componentes de todo el territorio nacional.

Plazo de Inscripción :  9 de enero de 2026.

Lugar de presentación:

Asociaciones y peñas: Sede Electrónica
del Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata.
Personas físicas: Registro General o por
Sede Electrónica del Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata

Más Información: Preguntar en Diversia o
consultar en la página web del
Ayuntamiento.
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“PASACALLES CARNAVALERO
(NOCTURNO)

CARNAVALMORAL 2026”

¡No pierdas la emoción de vivir el
Carnavalmoral desde dentro a la vez
que te diviertes!

Júntate con familia o amigos, vive el
Carnavalmoral y forma parte del desfile
nocturno.

Participantes: Peñas o asociaciones, o grupo
de personas, con un mínimo de 10
componentes.

Plazo de Inscripción :  30 de enero de 2026.

Lugar de presentación:

Asociaciones y peñas: Sede Electrónica
del Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata.
Personas físicas: Registro General o por
Sede Electrónica del Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata

Más Información: Preguntar en Diversia o
consultar en la página web del
Ayuntamiento.



ESTABLECIMIENTOS ADHERIDOS AL CARNET JOVEN EUROPEO EN NAVALMORAL DE LA MATA

ACTIVIDADES  CULTURALES DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVALMORAL DE LA MATA

25% de descuento en entradas de programación cultural

CAMPO DE FÚTBOL DE LA CIUDAD DEPORTIVA.
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas.

PABELLONES MUNICIPALES. Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas en todos
los pabellones municipales

PISTAS DE PÁDEL. Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata 

25% de descuento en alquiler y utilización de las instalaciones deportivas

PISCINA MUNICIPAL Y CLIMATIZADA. Ayuntamiento
de Navalmoral de la Mata

25% de descuento para entrada en piscina municipal y climatizada

AUTOESCUELA SAN ANTONIO 10% de descuento en clases prácticas

LA BOLERA DE NAVALMORAL
10% de descuento en la partida de bolos. No acumulable con otras ofertas y
promociones. Descuento aplicable solo al titular de carné joven

BURGER KING
10% de descuento en cualquier menú y hamburguesa. No acumulable a otras
ofertas 

CENTROVISIÓN MIGUEL LIRÓN 10% de descuento en relojería, joyería y óptica. No acumulable a otros descuentos. 

 CIBERCENTER 20% de descuento en mano de obra en reparaciones

CLINICA DENTAL ANTONIO ESTRELLA LÓPEZ 10% de descuento en tratamientos odontológicos. No incluye los implantes

CLÍNICA  DENTAL NAVALDENT
10% de descuento en limpieza bucal todo el año. 10% de descuento en
obturaciones simples y radiografía panorámica durante julio y agosto

SALON DE PELUQUERÍA Y BELLEZA PAKI
10% de descuento en color y peinado. 
10% de descuento en perfumes low cost. 

VISIÓNDENTAL 20% de descuento en todos los tratamientos. No incluye los implantes

ZOOSANITARIOS MORALOS, S.L. 10% de descuento en accesorios para mascotas

ACADEMIA LIVERPOOL
10% en cuotas mensuales desde el 01 de octubre hasta el 1 de abril. No   aplicable
en los meses de mayo-septiembre. No acumulable a otros descuentos.

DENTEX CLINICA DENTAL
10% de descuento en tratamientos odontológicos. 10% de descuento de
tratamiento de brackets invisible.

ELECTROCASH
10% de descuento directo en caja en compras superiores a 300€ en toda la red de
tiendas de ELECTROCASH. Consultar condiciones. 

PELUQUERÍA LETICIA´S 10% de descuento en corte más peinado

AUTOESCUELA ARDILA  
10% de descuento en la matriculación en permisos de conducir. 10% en las clases
prácticas.

GIMNASIO MIGUEL ÁNGEL 10% de descuento en la sala de pesas.

TOCADOS LORENA LEAL 10% de descuento en moda, tocados y pajaritas. 

 ZONA 5 C.B 10% de descuento en ropa. Excepto en rebajas y promociones.

LIBRERÍA EL ENCUENTRO
10% de descuento en material de papelería. 5% de descuento en libros (literatura y
texto)

OPTOMER S.L
15% de descuento en gafas de sol. 10% de descuento en lentes de contacto y
graduadas

SPORT CENTER ATLEET 10% de descuento en equipamiento deportivo/calzado/ropa. Excepto rebajas

VIAJES HALCÓN S.A.U (Navalmoral de la Mata)
5% de descuento en paquetes vacacionales sobre factura, excepto en tasas e
importes netos.

LAWDE PROFESIONALES JURÍDICOS, S.L. 20% de descuento en todos los servicios

YOGA TIBETANO LAKHANG
12% de descuento en clases de yoga tibetano. 12% de descuento de meditación y
mindfulness
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