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{OFERTAS DE EMPLEO>

PROFESOR/A ITA

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres)
Funciones: Impartir clases de ingenieria técnico
agricola en los distintos ciclos de los Centros de
Formacion del Medio Rural.

Requisitos:

-Titulo de Ingeniero/a Técnico Agricola.

- Master en formacioén, CAP o equivalente.

Mas informacion: sexpeemplea.juntaex.es

MOZ®@ DE ALMACEN-PESCADERIA

Localidad: Almaraz (Caceres)

Descripcion: Mozo de Almacén.

Jornada Completa

Horario de Trabajo: 08:00 A 16:00.

Enviar CV: pescadosymariscoscarlosi@gmail.com
TLF: 608017695

Mas informacion: sexpeemplea.juntaex.es

OFICIAL ELECTRICISTA

Localidad: Talayuela (Caceres)

Descripcion: Se busca profesional para instalaciones
eléctricas en general.

Enviar CV: crm.montajeselectricos@gmail.com

Mas informacion: sexpleemplea.juntaex.es.es

GEROCULTOR-A, AUXILIAR DE
ENFERMERIA

Localidad: Losar de la Vera (Caceres).

Descripcion: Las funciones propias del convenio.
Requisitos: Técnicos y sin categoria laboral determinada.
Enviar CV: info@servimayor.es

Mas Informacion: sexpeemplea.juntaex.es

PROFESOR/A EDUCACION FiSICA

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres)
Funciones: Impartir clases de ciencias del deporte
en los distintos ciclos de los Centros de Formacion
del Medio Rural.

Requisitos:

-Titulo de Ciencia de actividad fisicay del Deporte

- Master en formacioén, CAP o equivalente.

Mas informacion: sexpeemplea.juntaex.es

DEPENDIENTE DE PESCADERIA

Localidad: Almaraz (Caceres)

Descripcién: Pescadero/a.

Jornada Completa

Horario de Trabajo: 08:00 A 16:00.

Enviar CV: pescadosymariscoscarlosi@gmail.com
TLF: 608017695

Mas informacion: sexpeemplea.juntaex.es

FISIOTERAPEUTA

Localidad: Jarandilla de la Vera (Caceres).
Descripcion: Valoracion y tratamiento individualizado de
pacientes.

Requisitos: Técnicos y sin categoria laboral determinada.
Contacto TLF.: 628445903

Mas informacion: sexpeemplea.juntaex.es

ENFERMERO-A

Localidad: Losar de la Vera (Caceres).

Descripcion: Las funciones propias del convenio.
Requisitos: Técnicos y sin categoria laboral determinada.
Enviar CV: info@servimayor.es

Mas informacion: sexpeemplea.juntaex.es
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AYUDANTE DE
RECEPCION

Localidad: Hervas (Caceres)

Descripciéon: Se requiere 3 meses de experiencia
acreditada. Funciones propias del puesto. Jornada
completa y turnos rotativos (manana, tarde vy
noche).

Enviar CV:
seleccion_hervas@hospederiasdeextremadura.es

Mas informacion: sexpeemplea.juntaex.es

AUXILIAR
AYUDA A DOMICILIO

Localidad: Caceres.

Descripciéon: Se requiere  certificado de
profesionalidad de atencioén a personas
dependientes en el domicilio. Se ofrece contrato
indefinido a jornada parcial haciendo un total de 50
horas mensuales. Horario de lunes a viernes de
manana.

Enviar CV: empleo@terapiaconmayte.es

Mas Informacion:
https://sexpeemplea.juntaex.es

PEON DE FABRICA

Localidad: Talayuela (Caceres).

Descripcion: operario de fabrica para manipulacion
de carga, etiquetado, encajado de producto final y
manipulacion de alimentos.

Se ofrece contrato a jornada completa durante 4
meses.

Requisitos: Permiso tipo B.

Enviar CV: fabrica@crono.tv

Mas informacion:
http://sexpeemplea.juntaex.es

ENFERMERO EN
CENTRO RESIDENCIAL

Localidad: Caceres

Descripcion: valoraciéon del residente, evaluacién
del paciente, administracion de medicacion y
atencion de urgencias dentro del centro.
Requisitos: Grado en Enfermeria, experiencia al
menos 6 meses.

Enviar CV: info@grupociudadjardin.com

Mas Informacion:
https://sexpeemplea.juntaex.es

TECNICO/A DE RECURSOS
HUMANOS

Localidad: Talayuela (Caceres)

Descripcion: Se ofrece contrato indefinido a tiempo
completo y formar parte del personal laboral fijo
dentro del convenio colectivo CETARSA, Entre sus
funciones estan: gestion de procesos de seleccion,
administraciéon de personal y gestion laboral.
Requisitos: Titulaciéon Universitaria en Relaciones
laborales, Recursos Humanos y/o Ciencias del Trabajo.
Experiencia minima de 3 anos y nivel B1 de inglés.

Enviar Solicitud: recursoshumanos@cetarsa.es

Mas informacion:
https://www.cetarsa.es/empleo-2026/

2 PUESTOS DE PEON

Localidad: Jaraiz de la Vera (Caceres)

Descripcion: Realizacion de las tareas de
encomendadas para el buen desarrollo de la
produccién, entre otras; Recepcioén, Descarga,
Pesaje y Almacenamiento de Materia Prima.
Enviar CV: gerente@pimenton-upp.com

Mas informacion:
sexpeemplea.juntaex.es



https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026019450&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=76R3MA0ADZ
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026019465&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=HYY5CYU5GB
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026014360&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=HCN607F2D8
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026014360&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=HCN607F2D8
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026014360&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=HCN607F2D8
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026014360&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=HCN607F2D8
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026014360&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=HCN607F2D8
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026019306&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=Z944Z90MDT
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026014429&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=E3MH55687E
https://sexpeemplea.juntaex.es/index.php?modulo=ofertas&pagina=datos.php&&codigo_oferta=112026019410&accion_buscar=1&limite=&paginador=0&ssid=X726V1OE61

EMPLEO PUBLIC(y

OFICINA DE INFORMACION JUVENIL

BOLETIN DE NOTICIAS JUVENILES

5 DE OCTUBRE DE 2026

CONVOCATORIAS AUTONOMICAS Y LOCALES

CONVOCATORIAS PARA AYUNTAMIENTOS

e Creacién de bolsa de Trabajo Temporal de
Agente de Comercio en el Ayuntamiento
de Caceres .

Plazo: 23 de octubre de 2026.
Mas Informacion:

BOP Boletin ordinario n.° 183
https://bop.dip-caceres.es/

e Constitucion de una Bolsa local de Secretaria
Intervencion interino en el Ayuntamiento de
Villasbuenas de Gata.

Plazo: hasta el 7 de octubre de 2026
Mas Informacion:

BOP Boletin ordinario n.° 182
https://bop.dip-caceres.es/

e 2 plazas de Técnicosfas de Orientacién vy
Prospeccion para el Desarrollo Local en el
Ayuntamiento de Aldeacentenera.

Plazo: hasta el 7 de octubre de 2026.
Mas Informacion:

Bop Boletin ordinario n° 182
https://bop.dip-caceres.es/

« 1 plaza de Arquitecto/a en el Ayuntamiento de
Moraleja.
Plazo: hasta el 23 de octubre de 2026.
Mas Informacion:
Bop Boletin ordinario n° 182
https://bop.dip-caceres.es/

» 1 plaza de Administrativo/a en el Ayuntamiento
de La Garrovilla.
Plazo: hasta el 23 de octubre de 2026.
Bop Boletin ordinario n° 162
https://www.dip-badajoz.es/bop/

» 1 plaza de Técnico/a en Prevencidon de Riesgos
Laborales.
https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio

« 1 plaza de Informatico/a en el Ayuntamiento
de Fuente del Maestre.
Plazo: hasta el 9 de octubre de 2026.
Mas Informacion:
BOP Boletin ordinario n.° 178
https://bop.dip-caceres.es/

e 1 plaza de Agente de Empleo y Desarrollo
Local en la Mancomunidad Comarca de
Trujillo.

Plazo: hasta el 26 de octubre de 2026.
Mas Informacioén:

BOP Boletin ordinario n° 184
https://bop.dip-caceres.es/

. 1 plaza de Educador/a social en Ila
Mancomunidad Comarca de Trujillo.
Plazo: hasta el 28 de octubre de 2026.
Mas informacion:
BOP Boletin ordinario n° 186
https://bop.dip-caceres.es/

BASES CONVOCATORIA
DIPUTACION DE CACERES

CONCURSO-OPOSICION LIBRE

« 1 plaza de Técnhico/a en Sistemas y Tecnologias
de la Informacion.
Plazo: hasta el 28 de octubre de 2026.
Mas informacion:
BOP Boletin ordinario n° 147
https://bop.dip-caceres.es/

» 1plaza de Técnico/a en Prevencién de Riesgos
Laborales.
Plazo: hasta el 28 de octubre de 2026.
Mas informacion:
BOP Boletin ordinario n° 147
https://bop.dip-caceres.es/

» 1plaza de Electricista.
Plazo: hasta el 28 de octubre de 2026.
Mas informacion;
BOP Boletin ordinario n° 147
https://bop.dip-caceres.es/
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BECAS SEPI
INICIACION EN LA EMPRESA

Convoca: Fundacion SEPI.

Descripcion: Destinada a universitarios con
titulacion finalizada.
Requisitos: haber nacido a partir del 1 de
noviembre de 1996, no haber desempenado
trabajo profesional relacionado con la titulacion,
no haber sido beneficiario/a de becas de la
Fundacion SEPI.
Dotacién:
* 1.100< titulados universitarios o estudiantes con
maximo 30 créditos ETCS.
* 1.000€ para técnicos superiores de formacién
profesional.
Plazo de Inscripcién: Hasta el 7 de octubre.

Mas informacion:
https://juventudextremadura.juntaex.es/

PRACTICAS EN LA FAO

Descripcion: A través del programa de pasantias
de la FAO (Organizaciéon de las Naciones Unidas
para la Alimentacién y la Agricultura), los
participantes contribuiran a alcanzar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas y a
apoyar el marco estratégico de la FAO para la
Agenda 2030, impulsando la transformacién hacia
sistemas  agroalimentarios mas  eficientes,
inclusivos, resilientes y sostenibles.

Requisitos:

o Estar matriculado en un programa de grado o
haberlo completado recientemente.

e Poseer un excelente dominio de al menos
uno de los idiomas oficiales de la FAO (arabe,
chino, inglés, francés, ruso o espanol).

» Tener entre 21y 30 anos de edad.

Dotacién: Asighacion mensual de 700 doélares
aproximadamente y seguro médico.

Mas informacién:

https://fao.org,

BECAS DE FORMACION EN LA
COMISION NACIONAL DE LOS
MERCADOS

Convoca:

Ministerio de Economia, Comercio y Empresa.
Descripcion: Se convocan becas para la realizacién
de actividades de formacion, informacién vy
divulgaciéon relacionadas con el ambito de
actuacion de la Comision Nacional de los Mercados
y la Competencia.

Modalidades de las becas:

e Economia o Empresa: Grado en Economia,
Empresa o titulos analogos. Sede de Madrid: 6
becas.

e Derecho: Grado en Derecho o titulos andlogos.
Sede de Madrid y Barcelona: 6 becas.

e Ingenieria: Grado en Ingenieria o titulos
andlogos. Sede de Madrid: 1 beca.

e Periodismo: Grado en Periodismo o titulos
analogos. Sede de Madrid: 1 beca.

Destinatarios: Graduados universitarios en las
areas de conocimiento correspondientes a las
distintas modalidades de las becas.

Requisitos: La titulacion requerida debe haberse
obtenido en los cinco anos anteriores a la
publicacion de la convocatoria, o bien encontrase
el solicitante en condiciones de obtenerla antes de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

Dotacion: Importe mensual de 1.240 €.
Plazo de inscripcion: hasta el 19 de octubre.

Mas informacion:
B.O.E. n° 238 de 26 de septiembre de 2026

")
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MONITOR/A Y DIRECTOR/A
DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

MONITOR/A

« PETA-ZETA:
Modalidad: Online.
Fecha:
20 octubre - 10 enero 2027
Mas informacion:
Teléfono: 622 761 727.
Email: info@escuelapetazeta.es.

« GR2:
Modalidad: Online.
Fecha: 26 octubre - 10 diciembre .
Teléfono: 661 093 233
Email: escuelas@aventurajerte.es

 DIVERTEA:
Modalidad: Online/Céaceres.
Fecha:14 octubre - 14 diciembre.
Telefono: 695 139 165
Email: formacionesdivertea@gmail.com

« EL DUENDE:
Modalidad: Online.
Fechas: 16 octubre - 10 diciembre.
Teléfono: 927 223 415
Email: escuelaelduende@yahoo.es.

« PLEIADES:
Modalidad: Online.
Fechas: 26 octubre - 15 diciembre.
Teléfono: 676 076 885
Email: pleiadesescuela@gmail.com

DIRECTOR/A

« GR2:
Modalidad: Online.
Fechas: 26 octubre - 26 diciembre.
Telefono: 661 093 233
Email: escuelas@aventurajerte.es

Mas informacion: consultar con la escuela.

CURSOS "EL ANILLO"

Convoca: SEXPE.

Descripcion: EI SEXPE, en colaboracién con el

Centro Internacional de Innovacién Deportiva en el

Medio Natural El Anillo, abre inscripciones para

dos acciones formativas gratuitas dirigidas

prioritariamente a personas trabajadoras
ocupadas.

Inscripcion: hasta 7 de septiembre.

Cursos:

e Dinamizacion y Gestion de Actividades
de Paddle Surf Recreativo en Entornos
Naturales.

e Ciclo Indoor Avanzado.

Inicio: 18 de septiembre

Mas informacion:
https://sexpeemplea.juntaex.es/actualidad/c
ursos ocupados el anillo

FORMACION "CURSO GRATUITO
DE JARDINERIA“

Descripciéon: impartido por AREX Talayuela
en horario de tarde.

Destinatarios: Dirigido a personas
desempleadas.

Email: arexforma@gmail.com

Whatsapp: 664272730

TALLERES CREATIVOS

Descripcién:

La Estanteria de Nana, comienza su
proyecto creativo de Navalmoral de la Mata
dedicado a la artesania, el bordado y Ila
realizacion de talleres.

Destinatarios: Jovenes procedentes de
cualquier centro educativo.

Mas informacion:
ganduagap@laestanteriadenana.com
TLF: 621 063 898 Ghiannina Anduaga.
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CONCURSO DE VIDEOS CORTOS
CONTRA EL ACOSO ESCOLAR
2026

Convoca: Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata
Descripcién: premios con una dotacién total de
1200€ que seran distribuidos de la siguiente
forma:
Categoria 1: Centros de Educacién Primaria de
Navalmoral de la Mata

- 1° Premio de 400€

- 2° Premio de 100€.

-3° Premio de 100€

Categoria 2: Centros de Educacion Secundaria
de Navalmoral de la Mata:

- 1° Premio de 400€

- 2° Premio de 100€.

-3° Premio de 100€

Plazo de entrega: Hasta el 20 de Noviembre.

Mas informaciéon: BOP N°189
https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.htmi?
csv=BOP-2026-459]1

X1 PREMIO FOTOGRAFICO
“SENAS DE IDENTIDAD”

Convoca: Diputacion Provincial de Caceres.
Destinatarios: mayores de 18 afios de cualquier
nacionalidad o lugar de residenica. Se pueden
presentar maximo dos fotografias inéditas-

Plazo de inscripcion: Hasta el 16 de octubre
Dotacion: total de 5.500€ distribuidos de esta
forma:

-Primer Premio: 1.500€

-Dos Segundos Premmios: 1000€ cada uno.
-Cinco Terceros Premios: 400€ cada uno.

Enviar al correo:
premiofotografia@dip-caceres.es

Mas informacion:
https://site.pichttps://cultura.dip-
caceres.es/xi-premio-fotografico

XXI11l PREMIO NACIONAL DE
POESIA JOVEN GRANDE
AGUIRRE 2027

Convoca: Ayuntamiento de San Sebastian de
los Reyes.

Destinatarios: cuaquier persona residente en
Espana que presentesu obra en castellano y cuya
edad no supere los treinta afos antes del 21 de
marzo de 2027.

Plazo de Inscripcién: hasta el 10 de octubre.
Dotacion:

Premio de 5.000€

Mas Informacion:
https://www.escritores.org/concursos/

XXIIl Premio Nacional de Poesia
Joven Grande Aguirre


https://site.picter.com/luis-valtuena-international-humanitarian-photography-award-2026
https://cultura.dip-caceres.es/xi-premio-fotografico-senas-de-identidad/
https://cultura.dip-caceres.es/xi-premio-fotografico-senas-de-identidad/
https://www.escritores.org/concursos/BASES%202027%20web.pdf
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EXTREMADURA TEACH TALENT:
FERIA DEL TALENTO CIENTIFICO-
TECNOLOGICO 2026

Convoca: FUNDECYT-PCTEX

Descripcion: Un evento en el que se facilita un
espacio de conexion directa entre empresas que
buscan talento cualificado y profesionales en
busqueda de nuevas oportunidades laborales.

Lugar: Garaje 2.0. Caceres

Fecha: 6 de octubre de 2026.

Horario: 9:30 a 14:00h

Mas Informacion:
https://mwww.fundecyt-pctex.es/evento/extremadura-
tech-talent-feria-del-talento-cientifico-techologico-

2026/

DISCOVER EU
BONOS DE VIAJE PARA
DESCUBRIR EUROPA

Organiza: Comisiéon Europea.
Fecha: Hasta el 15 de octubre.

Descripcion: DiscoverEU es una accion del programa
Erasmus+ que te ofrece la posibilidad de viajar y
explorar la diversidad de Europa, aprender sobre su
patrimonio cultural y su historia, y conectar con
personas de todo el continente.

Requisitos:

o Haber nacido entre el 1 de enero de 2008 y el 31
de diciembre de 2008 (ambos inclusive).

» Rellenar el formulario de solicitud en linea con un
nimero de documento de identidad, de
pasaporte o de permiso de residencia.

o Ser ciudadano/a o residente de uno de los
Estados miembros de la Unién Europea, incluidas
las regiones ultraperiféricas, o los paises y
territorios de ultramar (PTU) asociados a la Unién
Europea.

Mas informacioén:
https://youth.europa.eu/discovereu_es

111 CONCIERTO SOLIDARIO EN
BENEFICIO
AL CANCER DE MAMA

Descripcion: El viernes 16 de octubre se celebrara la
XIl Marcha Rosa, que comenzara a las 19:30 horas
desde la Plaza del Ayuntamiento. Una vez
finalizado el recorrido se entregaran los premios del
concurso de escaparates solidarios.

A partir de las 20:30 horas comenzara el concierto
gratuito, actuando en primer lugar “Bambikina” y a
las 22:30 horas le seguirad la actuacién del grupo
«Manolo el burro y CiA» (tributo a El Ultimo de la
Fila)

Lugar: Plaza de Espana de Navalmoral de la Mata

Fecha: 16 de octubre.
Horario: a partir de las 20:30 horas.

) CONCIERTS

..lﬁr- {

cANcEII : MAMA

EN pIRECTO
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PROYECTO DE INVESTIGACION PARA LA
PREVENCION DE LA DIABETES TIPO 2

(Quieres cuidar tu salud y reducir el
riesgo de desarrollar diabetes tipo
2?

Desde Atencién Primaria se pone en
marcha un proyecto de
investigacion sobre prevencion de la
diabetes tipo 2, basado en una
intervencion nutricional y en la
adquisicion de habitos de vida mas
saludables.

Si eres mayor de 18 anos, tienes
prediabetes o riesgo de
desarrollar diabetes tipo 2 vy
cumples los criterios del cartel
iPuedes participar!

Durante el proyecto contaras con
seguimiento profesional,
recomendaciones nutricionales y
apoyo para incorporar cambios
beneficiosos en tu dia a dia.

Prevenir también es cuidarse.
Pequeios cambios pueden
marcar una gran diferencia en
tu salud.

Mas Informacion:

Centro de Salud de
Navalmoral de la Mata
TIf. contacto: 927 53 56 80. /. 4
Ext: 57020 AP 4
Enfermera: Ana Belén
Gutiérrez

Area de Salud
SES de Navalmoral

°.La

Tu participacién puede ayudar a prevenir la DIABETES TIPO 2

PROYECTO DE INVESTIGACION

PREVENCION DE LA

UNA INTERVENCION NUTRICIONAL
EN ATENCION PRIMARIA

¢QUIEN PUEDE PARTICIPAR? [

Para participar en este proyecto de investigacion,

® CRITERIOS DE INCLUSION #

EDAD ~
Ser mayor de 18 arios. *
RIESGO METABOLICO o %
Tener PREDIABETES T g
o riesgo elevado de &
desarrollar o —
DIABETES TIPO 2. +o—

SEGUIMIENTO EN

‘ debe cumplir TODOS los siguientes criterios de inclusion:

con el proyecto.

&

COMPROMISO Y COMPRENSION

Comprender las indicaciones
del equipo médico,
completar los cuestionados
requeridos y comprometerse

S

: CONSENTIMIENTO
ATENCION PRIMARIA e
i gy Tras recibir toda
Recibir seguimiento en el : = ,
CENTRO DE SALUD DE la '”f""f‘acl"’" Sere
NAVALMORAL DE LA MATA 9 necesario firmar un
o en el CONSULTORIO > CONSENTIMIENTO
LOCAL DE CASATEJADA. INFORMADO.
¢QUE HAREMOS EN EL PROYECTO?
EXTRACCIONES RECOGIDA DE VALORES SESIONES GRUPALES DE
ANALITICAS ANTROPOMETRICOS EDUCACION NUTRICIONAL

¥ BUENOS HABITOS

Si estd interesado,
PREGUNTE A SU ENFERMERA
0 MEDICO DE ATENCION PRIMARIA.

y mejorar la salud de nuestra comunidad.

| JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Salud y Servicios Sociakes
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FundeSalud
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ESTABLECIMIENTOS ADHERIDOS AL CARNET JOVEN EUROPEO EN NAVALMORAL DE LA MATA}

ACTIVIDADES CULTURALES DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVALMORAL DE LA MATA

25% de descuento en entradas de programacion cultural

CAMPO DE FUTBOL DE LA CIUDAD DEPORTIVA.
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilizaciéon de las instalaciones deportivas.

PABELLONES MUNICIPALES. Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilizaciéon de las instalaciones deportivas en todos
los pabellones municipales

PISTAS DE PADEL. Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata

25% de descuento en alquiler y utilizacion de las instalaciones deportivas

PISCINA MUNICIPAL Y CLIMATIZADA. Ayuntamiento
de Navalmoral de la Mata

25% de descuento para entrada en piscina municipal y climatizada

AUTOESCUELA SAN ANTONIO

10% de descuento en clases practicas

LA BOLERA DE NAVALMORAL

10% de descuento en la partida de bolos. No acumulable con otras ofertas y
promociones. Descuento aplicable solo al titular de carné joven

BURGER KING

10% de descuento en cualquier menud y hamburguesa. No acumulable a otras
ofertas

CENTROVISION MIGUEL LIRON

10% de descuento en relojeria, joyeria y 6ptica. No acumulable a otros descuentos.

CIBERCENTER

20% de descuento en mano de obra en reparaciones

CLINICA DENTAL ANTONIO ESTRELLA LOPEZ

10% de descuento en tratamientos odontolégicos. No incluye los implantes

CLiNICA DENTAL NAVALDENT

10% de descuento en limpieza bucal todo el afio. 10% de descuento en
obturaciones simples y radiografia panoramica durante julio y agosto

SALON DE PELUQUERIA Y BELLEZA PAKI

10% de descuento en color y peinado.
10% de descuento en perfumes low cost.

VISIONDENTAL

20% de descuento en todos los tratamientos. No incluye los implantes

ZOOSANITARIOS MORALOS, S.L.

10% de descuento en accesorios para mascotas

ACADEMIA LIVERPOOL

10% en cuotas mensuales desde el O1 de octubre hasta el 1 de abril. No aplicable
en los meses de mayo-septiembre. No acumulable a otros descuentos.

DENTEX CLINICA DENTAL

10% de descuento en tratamientos odontolégicos. 10% de descuento de
tratamiento de brackets invisible.

ELECTROCASH

10% de descuento directo en caja en compras superiores a 300€ en toda la red de
tiendas de ELECTROCASH. Consultar condiciones.

PELUQUERIA LETICIA’S

10% de descuento en corte mas peinado

AUTOESCUELA ARDILA

10% de descuento en la matriculaciéon en permisos de conducir. 10% en las clases
practicas.

GIMNASIO MIGUEL ANGEL

10% de descuento en la sala de pesas.

TOCADOS LORENA LEAL

10% de descuento en moda, tocados y pajaritas.

LIBRERIA EL ENCUENTRO

10% de descuento en material de papeleria. 5% de descuento en libros (literatura y
texto)

OPTOMER S.L

15% de descuento en gafas de sol. 10% de descuento en lentes de contacto y
graduadas

SPORT CENTER ATLEET

10% de descuento en equipamiento deportivo/calzado/ropa. Excepto rebajas

VIAJES HALCON S.A.U (Navalmoral de la Mata)

5% de descuento en paquetes vacacionales sobre factura, excepto en tasas e
importes netos.

LAWDE PROFESIONALES JURIDICOS, S.L.

20% de descuento en todos los servicios

YOGA TIBETANO LAKHANG

12% de descuento en clases de yoga tibetano. 12% de descuento de meditacién y
mindfulness

NOTA: El Carné Joven solo se expide en formato digital.
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